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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

> Pole Solidarités
Fait & Nanterre, le

J FEV. 2023
Le Président du Conseil départemental
Vu le Code géneéral des collectivités territoriales et notamment son article L 3221-9,
Vu le Code de l'action sociale et des familles et notamment ses articles L 147-1 et suivants et

R 147-1 et suivants, instituant le Conseil National pour Accés aux Origines Personnelles,

Vu le Code de l'action sociale et des familles et notamment ses articles L 222-6, L 223-7 relatifs &
l'accompagnement et I'information des femmes accouchant dans le secret,

Vu le cadre d’intervention des services départementaux et hospitaliers relatif a 'accouchement sous le
secret,

Sur proposition de Monsieur le Directeur genéral des services du département,

Considerant la nécessité de procéder & la désignation de correspondants départementaux chargés d’assurer
les relations avec le Conseil National pour I'Accés aux Origines Personnelles, notamment dans le cadre des
demandes d'acces aux origines personnelles, d'organiser la mise en ceuvre de l'accompagnement
psychologique et social de la femme qui demande, lors de son accouchement, la préservation du secret de
son admission et de son identité, de recevoir, lors de la naissance, le pli fermé mentionné au premier alinéa
de l'article L 222-6, de lui delivrer I'information prévue a larticle L 224-5 et de recueillir les renseignements
relatifs & la santé des pére et mére de naissance, aux origines de I'enfant et aux raisons et circonstances de
sa remise au service de ['aide sociale & I'enfance ou a I'organisme autorisé et habilité pour I'adoption.

-ARRETE -

ARTICLE1: Mesdames Elodie BOUSQUET, Jennifer HARDIER, Camille LOMBARDI, Florence
MARTINEZ, Pauline RENOTON, Emeline ROQUET, Mélika THABET, référents socio-
éducatifs, Diane ALEXANDRE-SEMEZIS, psychologue, Chantal MARCUS, assistante
administrative et Sophie DUJARDIN JOSEPH-FRANCOQIS, chef de service au Service
Interdépartemental des Agréments et des Adoptions a 'EP| 78-92 et Alexandre DA SILVA,
chef de I'Unité recours et acces aux dossiers des usagers du Péle Solidarités au Conseil
departemental, sont désignés correspondants départementaux du Conseil National pour
I'Accés aux Origines Personnelles.

ARTICLE 2: Toutes les dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.
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ARTICLE 3: Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
administratif de Cergy-Pontoise 2 — 4, boulevard de I'Hautil, BP 30322 — 95027 Cergy-
Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification

ARTICLE 4: Monsieur le Directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui
sera transmis au Contréle de légalité, publié au Recueil des actes administratifs du
Département, affiché et notifié aux intéressés.

Le Président du Consgil départemental

Georges Siffredi
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LE DEPARTEHENT

® 2 Agence Régicrale deSanté )
Te-de-France -

e

g r ﬁ"i&;ﬁ hauts-de-seine

ARRETE n° 2023-
Désignant les membres non permanents pdur la commission d’information et de sélection
d’appel a projet pour la création d’un dispositif innovant autorisé conjointement accompagnant

des enfants et adolescents présentant des troubles du spectre autistique ou apparentés et
bénéficiant d’une mesure de la protection de 'enfance.

LA DIRECTRICE GENERALE DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE ILE-DE-FRANCE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DES HAUTS-DE-SEINE

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code de P'action sociale et des familles, et notamment ses articles L.313-1 et 3 et son article
R.313-1;

Vu le Code de la santé publique ;

Vu le Décret n°2014-565 du 30 mai 2014 modifiant la procédure d’appel & projet et d’autorisation
mentionnée a l'article L. 313-1-1 du code de ['action sociale et des familles ;

Vu I'Arrété n°2022- 94 conjoint de la Directrice générale de I'Agence régionale de la santé d’lle-de-
France et du Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine fixant la composition de la
commission de sélection d’appel a projet social ou médico-social pour les projets autorisés en
application du d de I'article L.313-1 du code de I'action sociale et des familes ;

ARRETENT

Article 1°" : Sont désignés pour siéger en qualité de membres non permanents avec voix consultative
de la commission d'information et de sélection d’appel & projet instituée auprés du Président du Conseil
départemental des Hauts-de-Seine et de la Directrice générale de I'Agence régionale de santé d’lle-de-
France en application du d de I'article L. 313-3 susvisé :

Au titre des personnes qualifiées :

- Christine Blanc, Tribunal pour enfants
- Christine Creton, coordinatrice de parcours au Dispositif intégré Handicap,
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Au titre des personnels techniques du Département des Hauts-de-Seine :
- Cyrille Colson, Direction des batiments
Au titre des personnels techniques de I'Agence régionale de santé lle-de-France :

-  Enora Frangois, référente régionale autisme, Direction de I'autonomie

Article 2 : Le mandat des membres non permanents est valable pour la séance de sélection relative a
l'avis et au classement des projets déposés dans le cadre de la création d'un dispositif innovant autorisé
conjointement accompagnant des enfants et adolescents présentant des troubles du spectre autistique,
ou apparentés et bénéficiant d'une mesure de la protection de 'enfance.

Article 3 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours devant le tribunal administratif compétent dans
le délai de deux mois a compter de sa publication.

Article 4 : Le présent arrété sera notifié aux intéressés et publié au recueil des actes administratifs des
préfectures de la région lle-de-France et du Département des Hauts-de-Seine, ainsi qu'au recueil des
actes administratifs du Départements des Hauts-de-Seine.

Article 5 : Madame la Directrice générale de I'Agence régionale de santé lle-de-France et Monsieur le
Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété.

Fait & Nanterre, le O% /02 /2023

La Directrice Générale de I'Agence Le Président du Conseil départemental des
‘9 ° régionale de santé lle-de-France F/; Hauts-de-Seine

= ' f/ '
L Dlrecteurgenéraladjomt

Responsable du Pole
Agencep,-.wﬁ P Sohdantés

Amélie VE’RD!ER- Al

Jean-Michel Rapinat

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230203-ase03_02_23a-AR
Date de télétransmission : 03/02/2023

Date de réception préfecture : 03/02/2023

RAA 2023-03 - page n° 4



ARRETES CONCERNANT

LES ETABLISSEMENTS D’ACCUEIL POUR ENFANTS



hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

vu

vu

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’'aménagement et d’affichage,

I'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 17088 du 3 ao(t
2017, relatif a 'extension de 'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Fleury »,
situé 23, rue Infroit a Meudon,

I'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 20178 du 7 octobre
2020, relatif a la modification de fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant)
dénommé « Fleury », situé 23, rue Infroit a Meudon,

le dossier complet (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de l'autorisation regu par le Département le 18 janvier 2023, présenté par la société « La
Maison Bleue », pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé « Fleury », situé 23, rue Infroit a Meudon,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société « La Maison Bleue », gestionnaire de
la créche collective, dénommée « Fleury », située 23, rue Charles Infroit a Meudon, ayant fait I'objet
d'un arrété d'autorisation de création en date du 18 décembre 2013, est autorisée a modifier son
fonctionnement (changement de directrice et des ages des enfants accueillis), dans les conditions
figurant dans sa demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la trés grande creche est de 60 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a
quatre ans, et jusqu'a cing ans révolus pour les enfants porteurs de handicap.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7 heures 30 a 19 heures. Il peut associer I'accueil régulier
et I'accueil occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application
des dispositions de I'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a l'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans l'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
I'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les
compétences et les missions confiées par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la direction
de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du département qui
a délivré l'autorisation prévue a l'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de
I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R2324-20 et R2324-34, |a direction de 'EAJE est assurée par Madame
Aida NDIAYE, titulaire du dipléme d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.
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Article 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a l'article R2324-36, en l'absence de la personne habituellement chargée des
fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans
I'établissement titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice, éducateur de jeunes enfants, auxiliaire de
puériculture, infirmiére, psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification
définie par arrété du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et justifiant
d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le reglement de
fonctionnement prévoit, en application du 2° de I'article R2324-30, les conditions dans lesquelles cette
personne est désignée et les conditions de suppléance.

Article 7 : DESIGNATION DU DIRECTEUR ADJOINT

Conformément a I'article R2324-35, la directrice de 'EAJE, est assistée d'une directrice.eur adjoint.e
répondant aux qualifications et d'expérience prévues a ce méme article.

Article 8 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 9 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créeches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 1 équivalent temps plein et 0,75 équivalent temps plein pour la direction
adjointe.

Article 10 REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.
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Article 11 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le Directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant
admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif” précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles
des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas échéant
administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a 'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entierement,

- que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

Article 12 LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de |'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230220-pmi_23061-AR
Date de télétransmission : 20/02/2023
Date de réception préfecture : 20/02/2023 RAA 2023-03 - page n° 8 4/6




L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au Il de
l'article R2324-46 et au lll de I'article R2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir
de fagon autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités
prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 13 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a I'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article
L.411-1 du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrOle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre charge de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.
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Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de |'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions
reglementaires issues du décret n°2021-1131 du 30 aodt 2021 et modifié par le décret 2022-1197 du
30 aolt 2022, au plus tard le 1er janvier 2023.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 14 Les arrétés de Monsieur le Président du Conseil départemental n°17088 du 3 ao(t 2017 et n° 20178
du 7 octobre 2020 sont abrogés a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 15 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Frédéric Guillaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

vu

vu

vu

VU

VU

VU

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’'aménagement et d’affichage,

l'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 20067 du 27 avril
2020, relatif a la création de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Claudine
Olivier Central Park », situé 7, rue Pasteur a Levallois,

'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 20077 du 4 juin
2020, relatif a la modification de fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant)
dénommé « Claudine Olivier Central Park », situé 7, rue Pasteur a Levallois,

les éléments complémentaires regus le 8 février 2023 validant la complétude du dossier de demande
de modification de l'autorisation présenté le 27 janvier 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code
de la santé publique) par la société « Claudine Olivier », pour son établissement et service d'accueil
non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommeé « Claudine Olivier Central Park », situé 7, rue
Pasteur a Levallois,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société « Claudine Olivier », gestionnaire de
la créche collective, dénommée « Claudine Olivier Central Park », située 7, rue Pasteur a Levallois,
ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 27 avril 2020, est autorisée a modifier
son fonctionnement (choix de la régle d’encadrement), dans les conditions figurant dans sa demande
susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-creche est de 10 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8 heures 30 a 18 heures 30. Il peut associer I'accueil
régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de I'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a l'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans l'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
I'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner I'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R2324-20, R2324-34 et R2324-46-5, |a référence technique de 'EAJE est
assurée par Madame Caroline Vermeeren, titulaire du dipldome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.
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Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les creches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.
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Article 10

Article 11

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure,
pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants
légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de l'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent
étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a 'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entierement,

- que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.
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L'aménagement intérieur de |'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a I'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrOle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre charge de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.
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Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de |'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions
reglementaires issues du décret n°2021-1131 du 30 aodt 2021 et modifié par le décret 2022-1197 du
30 aolt 2022, au plus tard le 1er janvier 2023.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 Les arrétés de Monsieur le Président du Conseil départemental n°20067 du 27 avril 2020 et n° 20077
du 4 juin 2020 sont abrogés a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Frédéric Guillaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

vu

vu

vu

VU

VU

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’'aménagement et d’affichage,

l'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 22242 du 29 ao(t
2022, relatif a la création de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Les
Aventuriers de Neuilly-Villiers », situé 37, rue de Villiers a Neuilly,

le dossier complet (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de l'autorisation regu par le Département le 7 février 2023, présenté par la société
« LCMC », pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé « Les Aventuriers de Neuilly-Villiers », situé 37, rue de Villiers a Neuilly,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4

Accusé de réception en préfecture www.hauts-de-seine.fr

092-229200506-20230220-pmi_23063-AR

Date de télétransmission : 20/02/2023 Conseil départemental des Hauts-de-Seine ¢ 92731 Nanterre Cedex ¢ 0 806 00 00 92

Date de réception préfecture : 20/02/2023

RAA 2023-03 - page n° 17




ARRETE

Article 1 : Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a I'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société « LCMC », gestionnaire de la créche
collective, dénommeée « Les Aventuriers de Neuilly-Villiers », située 37, rue de Villiers a Neuilly, ayant
fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 29 ao(t 2022, est autorisée a modifier son
fonctionnement (changement de référent technique), dans les conditions figurant dans sa demande
susvisée.

Article 2 : En conséquence, I'article 5 de I'arrété n° 22242 du 29 aolt 2022 est modifié ainsi qu’il suit a compter
de 'entrée en vigueur du présent arrété :

« DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R2324-20, R2324-34 et R2324-46-5, |a référence technique de 'EAJE est
assurée par Madame Aurélie Kalenska, titulaire du dipléme d'Etat d'éducateur de jeunes enfants. »

Article 3 : Les autres dispositions de I'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental mentionnées a
l'article 2 ci-dessus restent sans changement.

Article 4 : Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Frédéric Guillaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petitg Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

VU

VU

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’'aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°18022 du
22 février 2018, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du
jeune enfant) dénommé "Kiddies Clémenceau”, situé 23 bis boulevard Georges Clémenceau a
Courbevoie,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°18185 du
18 décembre 2018, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE dénommé "Kiddies
Clémenceau", situé 23 bis boulevard Georges Clémenceau a Courbevoie,

le dossier complet (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de l'autorisation regu par le Département les 20 octobre 2022 et 6 décembre 2022,
présenté par la société "Créches de France", pour son établissement et service d'accueil non
permanent de jeunes enfants (EAJE) désormais dénommé "Courbevoie Georges Clémenceau (MC)",
situé 23 bis boulevard Georges Clémenceau a Courbevoie,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société "Créches de France", gestionnaire de
la creche collective, dénommée "Courbevoie Georges Clémenceau (MC)", située 23 bis boulevard
Georges Clémenceau a Courbevoie, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du
14 novembre 2014, est autorisée a modifier son fonctionnement (changement de nom de I'EAJE,
changement de référent technique), dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-creche est de 10 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de I'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans l'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner I'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R2324-20, R2324-34 et R2324-46-5, |a référence technique de 'EAJE est
assurée par Monsieur Sébastien Jilli, titulaire du dipl6me d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.
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Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour I'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprées de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.
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Article 10

Article 11

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure,
pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants
légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent
étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a 'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de l'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entierement,

- que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.
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L'aménagement intérieur de |'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a I'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrOle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre charge de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :
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1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions
reglementaires issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 Les arrétés de Monsieur le Président du Conseil départemental n°18022 du 22 février 2018 et
n°18185 du 18 décembre 2018, sont abrogés a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Frédéric
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

VU

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22072 du
28 février 2022, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du
jeune enfant) dénommé "Les P'its Boss Asnieres Voltaire", situé 146 bis boulevard Voltaire a
Asniéres,

les éléments complémentaires regus le 27 janvier 2023 validant la complétude du dossier de demande
de transformation présenté le 11 janvier 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé
publique) par la société "LPB CRECHES", pour son établissement et service d'accueil non permanent
de jeunes enfants (EAJE) dénommé "Les P'tits Boss Asnieres Voltaire", situé 146 bis boulevard
Voltaire a Asnieres,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société "LPB CRECHES", gestionnaire de la
créche collective, dénommée "Les P'tits Boss Asniéres Voltaire", situé 146 bis boulevard Voltaire a
Asniéres, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 25 mai 2021, est autorisée
a modifier son fonctionnement (changement de gestionnaire), dans les conditions figurant dans sa
demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans |'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R2324-20, R2324-34 et R2324-46-5, |a référence technique de 'EAJE est
assurée par Madame Sarah Rodrigues, titulaire du dipldome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.
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Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a I'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.
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Article 10 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure,
pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants
légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de l'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent
étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entieérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

Article 11 LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a I'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230220-pmi_23065-AR
Date de télétransmission : 20/02/2023
Date de réception préfecture : 20/02/2023 RAA 2023-03 - page n° 28 4/6




Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagcon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a Il'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par l'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre chargé de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrain
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

é
a

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de |'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
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lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental n°22072 du 28 février 2022, est abrogé
a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'Ho6tel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Présidenyet par délégation

Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

vu

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’'aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22230 du
19 ao(t 2022, relatif a la création de 'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé "Les
P'tits Boss Dervaux”, situé 107 quai du Docteur Dervaux a Asniéres,

les éléments complémentaires regus le 27 janvier 2023 validant la complétude du dossier de demande
de transformation présenté le 11 janvier 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé
publique) par la société "LPB CRECHES", pour son établissement et service d'accueil non permanent
de jeunes enfants (EAJE) dénommé "Les P'tits Boss Dervaux", situé 107 quai du Docteur Dervaux a
Asniéres,

Sur proposition du Directeur général des services du Département
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société "LPB CRECHES", gestionnaire de la
creche collective, dénommée "Les P'tits Boss Dervaux”, situé 107 quai du Docteur Dervaux a
Asnieres, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 19 ao(it 2021, est autorisée
a modifier son fonctionnement (changement de gestionnaire), dans les conditions figurant dans sa
demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans, et jusqu'a cing ans révolus pour les enfants en situation de handicap.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de I'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans l'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément a l'article R2324-46-5, la référence technique de 'EAJE est assurée par Madame
Sandrine N'Drin, non titulaire d'une des qualifications mentionnées au | de I'article R. 2324-34 ou a
l'article R.2324-35, et le gestionnaire s'assure du concours régulier d'une personne répondant a l'une
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Article 6 :

Article 7 :

Article 8 :

Article 9 :

de ces qualifications, a raison de dix heures annuelles de présence aupres du référent technique et
des professionnels chargés de I'encadrement des enfants, dont deux heures par trimestre.

MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour I'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les creches collectives mentionnées au 1° du Il de I'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipldme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.
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Article 10

Article 11

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure,
pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants
légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de l'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent
étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a 'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entierement,

- que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.
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L'aménagement intérieur de |'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a I'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrOle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre charge de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :
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1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental n°22230 du 19 aolt 2022, est abrogé a
compter de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

vu

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’'aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22231 du
19 ao(t 2022, relatif a création de 'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé "Les
P'tits Boss Chapron", situé 23 rue Henri Chapron a Asniéres,

les éléments complémentaires regus le 27 janvier 2023 validant la complétude du dossier de demande
de transformation présenté le 11 janvier 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé
publique) par la société "LPB CRECHES", pour son établissement et service d'accueil non permanent
de jeunes enfants (EAJE) dénommé "Les P'tits Boss Chapron”, situé 23 rue Henri Chapron a
Asniéres,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société "LPB CRECHES", gestionnaire de la
créche collective, dénommeée "Les P'tits Boss Chapron”, situé 23 rue Henri Chapron a Asnieres, ayant
fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 19 aolt 2022, est autorisée a modifier son
fonctionnement (changement de gestionnaire), dans les conditions figurant dans sa demande
susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans, et jusqu'a cing ans révolus pour les enfants en situation de handicap.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans |'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément a l'article R2324-46-5, la référence technique de 'EAJE est assurée par Madame
Aminata Fofana, non titulaire d'une des qualifications mentionnées au | de l'article R. 2324-34 ou a
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Article 6 :

Article 7 :

Article 8 :

Article 9 :

l'article R.2324-35, et le gestionnaire s'assure du concours régulier d'une personne répondant a l'une
de ces qualifications, a raison de dix heures annuelles de présence auprées du référent technique et
des professionnels chargés de I'encadrement des enfants, dont deux heures par trimestre.

MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-creches.

ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.
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Article 10

Article 11

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R2324-46-2.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure,
pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants
légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent
étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entieérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a I'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.
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L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de |'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrOle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre chargé de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre |'établissement
en cas d'urgence.
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Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de |'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental n°22231 du 19 aolt 2022, est abrogé a
compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'H6tel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,

VU le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

VU larrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’aménagement et d’affichage,

VU Tlarrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22114 du
6 avril 2022, relatif a la création de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé "Les
P'tits Boss Rousseau”, situé 84/86 rue Jean Jacques Rousseau a Colombes,

VU les éléments complémentaires regus le 27 janvier 2023 validant la complétude du dossier de demande
de transformation présenté le 11 janvier 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé
publique) par la société "LPB CRECHES", pour son établissement et service d'accueil non permanent
de jeunes enfants (EAJE) dénommé "Les P'tits Boss Rousseau", situé 84/86 rue Jean Jacques
Rousseau a Colombes,

Sur proposition du Directeur général des services du Département
©)] f§ 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société "LPB CRECHES", gestionnaire de la
creche collective, dénommée "Les P'tits Boss Rousseau", situé 84/86 rue Jean Jacques Rousseau a
Colombes, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 6 avril 2022, est autorisée
a modifier son fonctionnement (changement de gestionnaire), dans les conditions figurant dans sa
demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans, et jusqu'a cing ans révolus pour les enfants en situation de handicap.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans |'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément a l'article R2324-46-5, la référence technique de 'EAJE est assurée par Madame
Marine Atayi, non titulaire d'une des qualifications mentionnées au | de l'article R. 2324-34 ou a l'article
R.2324-35, et le gestionnaire s'assure du concours régulier d'une personne répondant a l'une de ces
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qualifications, a raison de dix heures annuelles de présence aupres du référent technique et des
professionnels chargés de I'encadrement des enfants, dont deux heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour I'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les creches collectives mentionnées au 1° du Il de I'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipldme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.
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Article 10

Article 11

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure,
pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants
légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de l'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent
étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a 'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entierement,

- que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.
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L'aménagement intérieur de |'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a I'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrOle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre charge de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :
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1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental n°22114 du 6 avril 2022, est abrogé a
compter de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Prési

t et par délégation

Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

vu

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22146 du
27 mai 2022, relatif a la création de 'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé "Les
P'tits Boss Asnieres Stalingrad”, situé 98 avenue de Stalingrad a Colombes,

les éléments complémentaires regus le 27 janvier 2023 validant la complétude du dossier de demande
de transformation présenté le 11 janvier 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé
publique) par la société "LPB CRECHES", pour son établissement et service d'accueil non permanent
de jeunes enfants (EAJE) dénommé "Les P'tits Boss Asnieéres Stalingrad”, situé 98 avenue de
Stalingrad a Colombes,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société "LPB CRECHES", gestionnaire de la
creche collective, dénommée "Les P'tits Boss Asnieres Stalingrad"”, situé 98 avenue de Stalingrad a
Colombes, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 27 mai 2022, est autorisée
a modifier son fonctionnement (changement de gestionnaire), dans les conditions figurant dans sa
demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans, et jusqu'a cing ans révolus pour les enfants en situation de handicap.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans |'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément a l'article R2324-46-5, la référence technique de 'EAJE est assurée par Madame
Marine Atayi, non titulaire d'une des qualifications mentionnées au | de l'article R. 2324-34 ou a l'article
R.2324-35, et le gestionnaire s'assure du concours régulier d'une personne répondant a l'une de ces
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qualifications, a raison de dix heures annuelles de présence aupres du référent technique et des
professionnels chargés de I'encadrement des enfants, dont deux heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour I'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les creches collectives mentionnées au 1° du Il de I'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipldme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.
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Article 10

Article 11

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure,
pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants
légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de l'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent
étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a 'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entierement,

- que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.
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L'aménagement intérieur de |'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a I'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrOle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre charge de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :
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1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental n°22146 du 27 mai 2022, est abrogé a
compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Présidenvet par délégation

Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

VU

VU

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22105 du
25 mars 2022, relatif a la modification du fonctionnement de 'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune
enfant) dénommé "Babilou Courbevoie Puvis de Chavanne”, situé 18 avenue Puvis de Chavanne a
Courbevoie,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22198 du
13 juillet 2022, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE dénommé "Babilou Courbevoie
Puvis de Chavanne", situé 18 avenue Puvis de Chavanne a Courbevoie,

le dossier complet (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de l'autorisation regu par le Département le 7 Février 2023, présenté par la société
"Evancia", pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé "Babilou Courbevoie Puvis de Chavanne", situé 18 avenue Puvis de Chavanne a
Courbevoie,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, la société "Evancia", gestionnaire de la créche
collective, dénommée "Babilou Courbevoie Puvis de Chavanne", située 18 avenue Puvis de
Chavanne a Courbevoie, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du
19 septembre 2013, est autorisée a modifier son fonctionnement (changement de directrice), dans les
conditions figurant dans sa demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la petite créche est de 20 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans, et jusqu'a cing ans révolus pour les enfants en situation de handicap.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a l'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans l'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les
compétences et les missions confiées par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la direction
de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du département qui
a délivré l'autorisation prévue a l'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de
I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.
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Article 5: DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R2324-20 et R2324-34, |a direction de 'EAJE est assurée par Madame
Ariel Jean-Zephirin, titulaire du dipléme d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.

Article 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a l'article R2324-36, en l'absence de la personne habituellement chargée des
fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans
I'établissement titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice, éducateurs de jeunes enfants, auxiliaire de
puériculture, infirmiére, psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification
définie par arrété du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et justifiant
d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le reglement de
fonctionnement prévoit, en application du 2° de I'article R2324-30, les conditions dans lesquelles cette
personne est désignée et les conditions de suppléance.

Article 7: MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformément aux dispositions des articles R2324-20 alinéa 6, R2324-34-2, sous réserve de
l'autorisation du Président du Conseil départemental, délivrée dans les conditions prévues aux articles
R2324-19 et R2324-21, et du respect des dispositions du 2° de l'article R2324-30 relatives a la
continuité de fonction de direction, la direction de plusieurs établissements et services, dans la limite
de trois, chacun d'une capacité inférieure ou égale a vingt-quatre places, peut étre assurée par une
méme personne lorsque la capacité totale desdits établissements et services n'excede pas cinquante-
neuf places.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation ou formuler
son avis, les difficultés éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services
concernés, leur amplitude d'ouverture, la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des
autres professionnels qui y sont employés.

Il est tenu compte de la capacité globale des établissements et services placés sous la direction d'une
personne pour l'application des dispositions des articles R2324-34, R2324-46-1, R2324-47-1 et
R2324-48-1.

Article 8 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 9 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,5 équivalent temps plein.

Article 10 REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"
Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont

précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :
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Article 11

Article 12

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le Directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant
admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif” précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles
des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas échéant
administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entieérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.
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Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au Il de
l'article R2324-46 et au Il de I'article R2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir
de fagon autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités
prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 13 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a I'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par l'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrOle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre charge de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :
1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé

I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;
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2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de |'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de l'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 14 Les arrétés de Monsieur le Président du Conseil départemental n°22105 du 25 mars 2022 et n°22198
du 13 juillet 2022, sont abrogés a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 15 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'H6tel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Responsabie du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

vu

vu

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°18036 du
19 mars 2018, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune
enfant) dénommé "Arc en Ciel", situé 37 quai du Docteur Dervaux a Asniéres,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°18177 du
10 décembre 2018, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du
jeune enfant) dénommé "Arc en Ciel", situé 37 quai du Docteur Dervaux a Asniéres,

le dossier complet (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de I'autorisation regu par le Département le 20 octobre 2022, complété par courriel du
13 février 2023, présenté par la société "Créches de France", pour son établissement et service
d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) désormais dénommé "ASNIERES SUR SEINE
DR DERVAUX", situé 37 quai du Docteur Dervaux a Asniéres,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société "Creches de France", gestionnaire de
la créche collective, dénommée "ASNIERES SUR SEINE DR DERVAUX", située 37 quai du Docteur
Dervaux a Asniéres, ayant fait l'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du
14 septembre 2009, est autorisée a modifier son fonctionnement (changement de nom de I'EAJE),
dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la grande créche est de 50 enfants, 4gés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application
des dispositions de I'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a l'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans l'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
I'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les
compétences et les missions confiées par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la direction
de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du département qui
a délivré l'autorisation prévue a l'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de
I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230220-pmi_23071-AR
Date de télétransmission : 20/02/2023
Date de réception préfecture : 20/02/2023 RAA 2023-03 - page n° 62 2/6




Article 5: DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R2324-20 et R2324-34, |a direction de 'EAJE est assurée par Madame
Elisa Bresson, titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice.

Article 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a l'article R2324-36, en l'absence de la personne habituellement chargée des
fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans
I'établissement titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice, éducateurs de jeunes enfants, auxiliaire de
puériculture, infirmiére, psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification
définie par arrété du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et justifiant
d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le reglement de
fonctionnement prévoit, en application du 2° de I'article R2324-30, les conditions dans lesquelles cette
personne est désignée et les conditions de suppléance.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la regle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a I'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 1 équivalent temps plein.

Article 9 : REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.

Article 10 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le Directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant
admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
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2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif” précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles
des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas échéant
administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de l'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entierement,

- que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

Article 11 LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a I'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de |'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au Il de
l'article R2324-46 et au lll de I'article R2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir
de fagon autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités
prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.
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Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a I'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrOle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre charge de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.
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Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions
reglementaires issues du décret n°2021-1131 du 30 aodt 2021 et modifié par le décret 2022-1197 du
30 aolt 2022, au plus tard le 1" janvier 2023.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 Les arrétés de Monsieur le Président du Conseil départemental n°18036 du 19 mars 2018 et n°18177
du 10 décembre 2018, sont abrogés a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'H6tel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Frédéri
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

vu

vu

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22025 du
28 janvier 2022, relatif a I'extension de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé
"Kiddies Bagatelle", situé 58 rue Eichenberger a Puteaux,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22189 du
11 juillet 2022, relatif a la modification de fonctionnement de 'EAJE dénommé "Kiddies Bagatelle",
situé 58 rue Eichenberger a Puteaux,

le dossier complet (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de I'autorisation regu par le Département le 20 octobre 2022, complété par courriel du
15 février 2022, présenté par la société "Créches de France", pour son établissement et service
d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) désormais dénommé "Puteaux Eugene
Eichenberger", situé 58 rue Eichenberger a Puteaux,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société "Créches de France", gestionnaire de
la créche collective, dénommée "Puteaux Eugene Eichenberger", située 58 rue Eichenberger a
Puteaux, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 16 mars 2015, est autorisée
a modifier son fonctionnement (changement de nom de I'EAJE), dans les conditions figurant dans sa
demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de I'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans |'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R2324-20, R2324-46-5 et R2324-35, la référence technique de 'EAJE est
assurée par Madame Laurie Bourgois, titulaire d'un master Il de psychologie,
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Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a I'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R2324-46-2.

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230220-pmi_23073-AR
Date de télétransmission : 20/02/2023
Date de réception préfecture : 20/02/2023 RAA 2023-03 - page n° 69 3/6




Article 10 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure,
pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants
légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de l'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent
étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entieérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

Article 11 LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a I'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.
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Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par l'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre chargé de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrain
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

é
a

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de |'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
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lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 Les arrétés de Monsieur le Président du Conseil départemental n°22025 du 28 janvier 2022 et
n°22189 du 11 juillet 2022, sont abrogés a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'Ho6tel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu
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Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°21155 du
20 juillet 2020, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune
enfant) dénommé "Jardin d'Enfants Montessori", situé 87 rue de Sévres a Boulogne-Billancourt,

le dossier complet (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de l'autorisation regu par le Département le 15 février 2023, présenté par I'association
"Aide moi a faire seul", pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants
(EAJE) dénommé "Jardin d'Enfants Montessori", situé 87 rue de Sévres a Boulogne-Billancourt,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'association "Aide moi a faire seul", gestionnaire
du jardin d'enfants, dénommé "Jardin d'Enfants Montessori", situé 87 rue de Sévres a Boulogne-
Billancourt, est autorisée a modifier son fonctionnement (désignation du référent Santé et Accueil
Inclusif), dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil du jardin d'enfants est de 35 enfants, &gés de dix-huit mois jusqu'a quatre ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 18h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de I'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions
suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans l'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les
compétences et les missions confiées par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la direction
de l'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du département qui
a délivré l'autorisation prévue a l'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de
I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.
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Article 5: DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R2324-20, R2324-34 et R2324-47, |a direction de 'EAJE est assurée par
Madame Yolande Iquel titulaire du dipléme d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.

Article 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a l'article R2324-36, en l'absence de la personne habituellement chargée des
fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans
I'établissement titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice, éducateur de jeunes enfants, auxiliaire de
puériculture, infirmiére, psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification
définie par I'arrété du 3 décembre 2018 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des
EAJE et justifiant d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le
reglement de fonctionnement prévoit, en application du 2° de I'article R2324-30, les conditions dans
lesquelles cette personne est désignée et les conditions de suppléance.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément aux articles R2324-20 alinéa 7, R2324-47-4, et en application de l'article R. 2324-43,
l'effectif du personnel placé auprés des enfants est calculé de maniére a assurer le respect des
exigences suivantes :

1° Pour les enfants de moins de trois ans : la présence d'un professionnel pour six enfants en
moyenne ;

2° Pour les enfants de trois ans et plus : la présence d'un professionnel pour quinze enfants en
moyenne.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-47-3.

Conformément a l'article R2324-47-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-36, les établissements constituent leurs équipes de maniére a respecter les
quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction, soit 1 équivalent temps plein.

Article 9 : REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R2324-47-2.

Article 10 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant
admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :
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1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif” précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles
des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas échéant
administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a 'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de l'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entieérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

Article 11 LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a I'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de |'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au Il de
l'article R2324-46 et au lll de I'article R2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir
de fagon autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités
prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.
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Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a I'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par l'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de |'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.
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Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

Conformément a l'article R2324-47-5, pour les jardins d'enfants mentionnés au premier alinéa de
l'article 18 de la loi n° 2019-791 du 26 juillet 2019 pour une école de la confiance, le projet éducatif
mentionné au 1° de l'article R. 2324-29 du présent code présente les dispositions prises pour que
I'enseignement dispensé respecte, dans le cadre fixé par I'article R 131-12 du code de I'éducation,
les normes minimales de connaissances requises par l'article L. 131-1-1 du méme code. Ce document
est adressé pour information au directeur académique des services de I'éducation nationale.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13  Conformément a l'article R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
sur un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions de I'autorisation,
devra étre porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le
gestionnaire de I'établissement. Le Président du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois,
refuser la modification.

Article 14 L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental n°21155 du 20 juillet 2020, est abrogé a
compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 15 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Madame le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président’et par délégation

Frédéric Guitlaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

vu

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’'aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22056 du
17 février 2022, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du
jeune enfant) dénommé "Les P'tits Boss Gabriel Péri", situé 5/7 avenue Gabriel Péri a Asniéeres,

les éléments complémentaires regus le 27 janvier 2023 validant la complétude du dossier de demande
de transformation présenté le 11 janvier 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé
publique) par la société "LPB CRECHES", pour son établissement et service d'accueil non permanent
de jeunes enfants (EAJE) dénommé "Les P'tits Boss Gabriel Péri", situé 5/7 avenue Gabriel Péri a
Asniéres,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société "LPB CRECHES", gestionnaire de la
créche collective, dénommée "Les P'tits Boss Gabriel Péri", situé 5/7 avenue Gabriel Péri a Asniéres,
ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 24 mai 2019, est autorisée a modifier
son fonctionnement (changement de gestionnaire), dans les conditions figurant dans sa demande
susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans |'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R2324-20, R2324-34 et R2324-46-5, |a référence technique de 'EAJE est
assurée par Madame Sarah Rodrigues, titulaire du dipldome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.
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Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a I'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R2324-46-2.
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Article 10 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure,
pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants
légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de l'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent
étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entieérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

Article 11 LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a I'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.
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Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par l'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre chargé de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrain
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

é
a

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de |'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
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lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental n°22056 du 17 février 2022, est abrogé
a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'Ho6tel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Frédéri illaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

vu

vu

vu

VU

VU

Nanterre, le 20 février 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement,

I'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 082698 du 23 juillet
2008, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant)
dénommé « Aglae » situé 19, rue des Quatre Vents a Garches,

les éléments complémentaires regus le 6 février 2023 validant la complétude du dossier de demande
de modification de l'autorisation présenté le 10 janvier 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code
de la santé publique) par 'association « Aglae », pour son établissement et service d'accueil non
permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé « Aglae » situé 19, rue des Quatre Vents a Garches,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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ARRETE

Article 1 : Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a I'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'association « Aglae », gestionnaire de la créche
familiale, dénommeée « Aglae », située 19, rue des Quatre Vents a Garches, ayant fait I'objet d'un
arrété d'autorisation de création en date du 17 juillet 1973, est autorisée a modifier son fonctionnement
(diminution de la capacité d’accueil de 30 a 25 enfants), dans les conditions figurant dans sa demande
susvisée.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la petite créche familiale est de 25 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a
quatre ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8 heures a 18 heures. Il peut associer l'accueil régulier et
I'accueil occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application
des dispositions de I'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

Article 3: COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les
compétences et les missions confiées par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la direction
de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du département qui
a délivré l'autorisation prévue a l'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de
I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Article 4 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R2324-20 et R2324-34 et R.2324-48, la direction de 'EAJE est assurée
par Madame Christelle Lambert, titulaire du diplome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.

Article 5: CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a l'article R2324-36, en l'absence de la personne habituellement chargée des
fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans
I'établissement titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice, éducateurs de jeunes enfants, auxiliaire de
puériculture, infirmiére, psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification
définie par I'arrété du 3 décembre 2018 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des
EAJE et justifiant d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le
reglement de fonctionnement prévoit, en application du 2° de I'article R2324-30, les conditions dans
lesquelles cette personne est désignée et les conditions de suppléance.

Article 6 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Pour I'accueil familial, les assistantes maternelles doivent satisfaire aux dispositions issues du Code
de I'action sociale et des familles.
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Article 7 :

Article 8 :

Article 9 :

EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-48-3.

Conformément a l'article R2324-48-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches familiales mentionnées au 3° du Il de l'article R.2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,5 équivalent temps plein.

REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipldme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-48-2.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le Directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant
admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif” précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles
des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas échéant
administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.
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Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entieérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

Article 10 LOCAUX

Conformément a l'article R2324-48, la créche familiale dispose, en dehors du domicile de leurs
salariés, d'un local réservé a I'accueil des assistants maternels et des titulaires de I'autorité parentale
ou représentants Iégaux, d'une salle de réunion et d'un espace réservé aux activités d'éveil des
enfants.

Les assistants maternels de la créche familiale se réunissent régulierement en présence des enfants
qu'ils accueillent pour des temps de socialisation et d'éveil, dans les locaux de la créche familiale ou
tout autre lieu adapté a la mise en ceuvre du projet éducatif prévu au 1° de l'article R 2324-29.

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de |'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants lIégaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au Il de
l'article R2324-46 et au lll de I'article R2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir
de fagon autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités
prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 11 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur
Conformément a l'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a

quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.
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Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2,L.4311-3 et L.4331-4 et par I'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrdle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre |'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions
réglementaires issues du décret n°2021-1131 du 30 ao(t 2021 et modifié par le décret 2022-1197 du
30 aolt 2022, au plus tard le 1er janvier 2023.
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» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 12 L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental n° 082698 du 23 juillet 2008 est abrogé
a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 13 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'H6tel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Frédéric Guillaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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Nanterre, le 1¢" mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du
jeune enfant,

l'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 22116 du 15
décembre 2022, relatif a la modification du fonctionnement de 'EAJE (Etablissement d'accueil du
jeune enfant) dénommé « La Mare Adam », situé 1, rue de la Mare Adam a Chaville,

I'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 22333 du 8 avril
2022, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant)
dénommé « La Mare Adam », situé 1, rue de la Mare Adam a Chaville,

les éléments complémentaires regus le 16 février 2023 validant la complétude du dossier de demande
d'autorisation de dérogation aux professionnels autorisés a exercer en EAJE présenté le 7 février
2023 (au sens de l'article 2 de l'arrété susvisé du 29 juillet 2022) par I'association « Chaville Micro-
Créche », pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé « La Mare Adam », situé 1, rue de la Mare Adam a Chaville, de catégorie "micro-créche",
d'une capacité de 10 places,

Sur proposition du Directeur général des services du Département
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ARRETE

Article 1 : Conformément a l'arrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les
modes d'accueil du jeune enfant, I'association « Chaville Micro-Creche », gestionnaire de la créche
collective, de catégorie « micro-créche », dénommée « La Mare Adam », située 1, rue de la Mare
Adam a Chaville, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 13 janvier 2011,
est autorisée a déroger aux conditions de dipldme et d'expérience pour le recrutement de ses
professionnels dans le contexte départemental de pénurie de professionnels concernés, dans les
conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : Le Gestionnaire est autorisé a faire entrer Madame Giséle Laver, dans le parcours d'intégration défini
a l'article 3 de l'arrété du 29 juillet 2022 préalable a son éventuelle entrée dans la composition de
I'équipe au titre des professionnels "qualifiés" (2° de I'article R2324-42 du Code de la santé publique)
a l'issue des 120 heures de ce parcours d'intégration.

Article 3 : Durant les 120 heures de ce parcours d'intégration, correspondant aux 120 premiéres heures
d'exercice professionnel de l'intéressé, le Gestionnaire est tenu au strict respect de I'ensemble des
dispositions de I'article 3 de I'arrété du 29 juillet 2022. Il devra étre a méme d'en justifier auprés des
services départementaux compétents et donc assurer la tragabilité de I'ensemble des modalités et
conditions prévues par ledit arrété au besoin.

Article 4 : L'autorisation de dérogation, objet du présent arrété, est exclusive de toute autre demande jusqu'a
I'achévement complet du parcours d'intégration du professionnel concerné.

Le dispositif peut concerner, aprés autorisation expresse de dérogation, un second professionnel dans
les EAJE de catégorie "trés grande créche" (= 60 enfants).

Une nouvelle demande de dérogation pour les EAJE d'une capacité inférieure a 60 enfants ou une
seconde demande de dérogation pour 2 professionnels en parcours d'intégration simultané dans les
EAJE de catégorie "trés grande créche" (= 60 enfants), supposera I'envoi au Département de la fiche
individuelle de suivi du parcours d'intégration annexée a l'arrété susmentionné du 29 juillet 2022,
ddment complétée apres I'échéance effective du parcours d'intégration précédant validant I'entrée du
professionnel concerné dans la composition de I'équipe au titre du 2° de Il'article R2324-42 du Code
de la santé publique.

Article 5 : Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation
Le Directeur général adjoint
Responsable du Péle Solidarités

Frédéric Guillaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Epfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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Nanterre, le 1¢" mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du
jeune enfant,

I'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 22067 du 27 avril
2020, relatif a la création de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Claudine
Olivier Central Park », situé 7, rue Pasteur a Levallois,

l'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 22077 du 4 juin
2020, relatif a la modification de fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant)
dénommé « Claudine Olivier Central Park », situé 7, rue Pasteur a Levallois,

les éléments complémentaires regus le 23 février 2023 validant la complétude du dossier de demande
d'autorisation de dérogation aux professionnels autorisés a exercer en EAJE présenté le 13 février
2023 (au sens de l'article 2 de I'arrété susvisé du 29 juillet 2022) par la société « Claudine Olivier »,
pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé
« Claudine Olivier Central Park », situé 7, rue Pasteur a Levallois, de catégorie « micro-créche »,
d'une capacité de 10 places.

Sur proposition du Directeur général des services du Département
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ARRETE

Article 1 : Conformément a l'arrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les
modes d'accueil du jeune enfant, la société « Claudine Olivier », gestionnaire de la créche collective,
de catégorie « micro-créche », dénommée « Claudine Olivier Central Park » située 7, rue Pasteur a
Levallois, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 27 avril 2020, est autorisée
a déroger aux conditions de dipléme et d'expérience pour le recrutement de ses professionnels dans
le contexte départemental de pénurie de professionnels concernés, dans les conditions figurant dans
sa demande susvisée.

Article 2 : Le Gestionnaire est autorisé a faire entrer Madame Cindy Duong, dans le parcours d'intégration défini
a l'article 3 de l'arrété du 29 juillet 2022 préalable a son éventuelle entrée dans la composition de
I'équipe au titre des professionnels "qualifiés" (2° de I'article R2324-42 du Code de la santé publique)
a l'issue des 120 heures de ce parcours d'intégration.

Article 3 : Durant les 120 heures de ce parcours d'intégration, correspondant aux 120 premiéres heures
d'exercice professionnel de l'intéressé, le Gestionnaire est tenu au strict respect de I'ensemble des
dispositions de I'article 3 de I'arrété du 29 juillet 2022. Il devra étre a méme d'en justifier auprés des
services départementaux compétents et donc assurer la tragabilité de I'ensemble des modalités et
conditions prévues par ledit arrété au besoin.

Article 4 : L'autorisation de dérogation, objet du présent arrété, est exclusive de toute autre demande jusqu'a
I'achévement complet du parcours d'intégration du professionnel concerné.

Le dispositif peut concerner, aprés autorisation expresse de dérogation, un second professionnel dans
les EAJE de catégorie "trés grande créche" (= 60 enfants).

Une nouvelle demande de dérogation pour les EAJE d'une capacité inférieure a 60 enfants ou une
seconde demande de dérogation pour 2 professionnels en parcours d'intégration simultané dans les
EAJE de catégorie "trés grande créche" (= 60 enfants), supposera I'envoi au Département de la fiche
individuelle de suivi du parcours d'intégration annexée a l'arrété susmentionné du 29 juillet 2022,
ddment complétée apres I'échéance effective du parcours d'intégration précédant validant I'entrée du
professionnel concerné dans la composition de I'équipe au titre du 2° de l'article R2324-42 du Code
de la santé publique.

Article 5 : Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'H6tel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation
Le Directeur général adjoint
Responsable du Péle Solidarités

Frédéric Guillaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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Nanterre, le 1¢" mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’'aménagement et d’affichage,

l'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22232 du 23 ao(t
2022, relatif a la création de 'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Les P'tits
Boss quatre septembre », situé 12, rue du quatre septembre a Issy-les-Moulineaux,

les éléments complémentaires regus le 22 février 2023 validant la complétude du dossier de demande
de transformation présenté le 11 janvier 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé
publique) par la société « LPB Creches », pour son établissement et service d'accueil non permanent
de jeunes enfants (EAJE) dénommé « Les P'tits Boss quatre septembre », situé 12, rue du quatre
septembre a Issy-les-Moulineaux,

Sur proposition du Directeur général des services du Département
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, la société « LPB Créches », gestionnaire de la
créche collective, dénommée « Les P'tits Boss quatre septembre », situé 12, rue du quatre septembre
a Issy-les-Moulineaux, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 23 ao(t 2022,
est autorisée a modifier son fonctionnement (changement de gestionnaire et de référente technique),
dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-creche est de 12 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans et jusqu’a cing ans révolus pour les enfants en situation de handicap.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8 heures 30 a 19 heures. Il peut associer I'accueil régulier
et I'accueil occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans l'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.
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Article 6 :

Article 7 :

Article 8 :

Article 9 :

Conformément a l'article R2324-46-5, la référence technique de 'EAJE est assurée par Madame
Marine Atayi, titulaire du diplome d’Etat d’Auxiliaire de puériculture, non titulaire d'une des
qualifications mentionnées au | de I'article R. 2324-34 ou a I'article R.2324-35, le gestionnaire s'assure
du concours régulier d'une personne répondant a l'une de ces qualifications, a raison de dix heures
annuelles de présence aupres du référent technique et des professionnels chargés de I'encadrement
des enfants, dont deux heures par trimestre.

MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour I'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la regle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;
2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice
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Article 10

Article 11

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure,
pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants
légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent
étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entierement,

- que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230301-pmi_23079-AR
Date de télétransmission : 01/03/2023
Date de réception préfecture : 01/03/2023 RAA 2023-03 - page n° 98 4/6




Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants lIégaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a I'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a Il'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par l'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrOle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre charge de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.
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Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de |'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental n°22232 du 23 aolt 2022, est abrogé a
compter de I'entrée en vigueur du présent arréteé.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'H6tel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Frédéric Guillaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

vu

Nanterre, le 1" mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’'aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22345 du 20
décembre 2022, relatif a la création de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé
« LPB Brossolette », situé 197/199, avenue Pierre Brossolette a Montrouge,

les éléments complémentaires regus le 22 février 2023 validant la complétude du dossier de demande
de transformation présenté le 11 janvier 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé
publique) par la société « LPB Créches », pour son établissement et service d'accueil non permanent
de jeunes enfants (EAJE) dénommé « LPB Brossolette », situé 197/199, avenue Pierre Brossolette
a Montrouge

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, la société « LPB Créches », gestionnaire de la
créche collective, dénommée « LPB Brossolette », situé 197/199, avenue Pierre Brossolette a
Montrouge, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 20 décembre 2022, est
autorisée a modifier son fonctionnement (changement de gestionnaire et de référente technique),
dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-creche est de 12 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8 heures 30 a 19 heures. Il peut associer I'accueil régulier
et I'accueil occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans l'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.
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Article 6 :

Article 7 :

Article 8 :

Article 9 :

Conformément a l'article R2324-46-5, la référence technique de 'EAJE est assurée par Madame
Marine Atayi, titulaire du diplome d’Etat d’Auxiliaire de puériculture, non titulaire d'une des
qualifications mentionnées au | de I'article R. 2324-34 ou a I'article R.2324-35, le gestionnaire s'assure
du concours régulier d'une personne répondant a l'une de ces qualifications, a raison de dix heures
annuelles de présence aupres du référent technique et des professionnels chargés de I'encadrement
des enfants, dont deux heures par trimestre.

MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour I'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la regle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;
2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice
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Article 10

Article 11

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure,
pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants
légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent
étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entierement,

- que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.
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Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants lIégaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a I'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a Il'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par l'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrOle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre charge de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.
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Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de |'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental n°22345 du 20 décembre 2022, est
abrogé a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'H6tel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Frédéric Guillaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite nce

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le 1¢" mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,

VU le Code de l'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et
suivants,

VU Tlarrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’'aménagement et d’affichage,

VU les éléments complémentaires regus le 2 décembre 2022 validant la complétude du dossier de
demande d'autorisation présenté le 30 novembre 2022 (au sens de l'article R2324-18 du Code de
la santé publique) par l'association « Les Petits Bouts », pour son établissement et service
d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé « Les Petits Bouts », situé 1,avenue
Balzac a Ville d’Avray,

VU e courriel du 13 décembre 2022 sollicitant I'avis du Maire de la commune de Ville d’Avray,

VU lavis implicite donné par Madame Aline de Marcillac, Maire de Ville d’Avray, relatif a la création de
I'établissement « Les Petits Bouts », situé 1,avenue Balzac a Ville d’Avray, en application de
I'article R2324-18 du Code de la santé publique,

VU les éléments figurant au IV de I'article R2324-19 du Code de la santé publique, transmis au plus
tard quinze jours avant I'ouverture programmée de I'EAJE,

VU le Procés-Verbal de la visite préalable de conformité réalisée au sein de 'EAJE par la puéricultrice
appartenant au Service des Modes d'Accueil de la petite enfance en date du 28 février 2023, signé
le 28 février 2023.

Sur proposition du Directeur général des services du Département
©)] f§ 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, est autorisée la création, a compter du 6 mars
2023, de la créche collective a gestion parentale, dénommée « Les Petits Bouts », située 1, avenue
Balzac a Ville d’Avray, gérée par l'association « Les Petits Bouts », dans les conditions figurant
dans sa demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la petite créche est de 24 enfants, &gés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans et jusqu'a cing ans révolus pour les enfants porteurs de handicap.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8 heures a 19 heures. Il peut associer I'accueil régulier
et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de
l'application des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des
besoins d’accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année,
de la semaine ou de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions
suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les
modalités de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021
du ministre chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a l'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la
protection maternelle et infantile les informations nécessaires au contr6le du respect des
dispositions du présent article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2°
de l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU RESPONSABLE TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les
compétences et les missions confiées par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la
direction de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du département qui
a délivré l'autorisation prévue a l'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de
I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiere et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

DESIGNATION DU RESPONSABLE TECHNIQUE

Conformément aux articles R2324-20 et R2324-34, la responsabilité technique de 'EAJE est
assurée par Madame Inés Medina, titulaire du dipldome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.
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Article 6 :

Article 7 :

Article 8 :

Article 9 :

CONTINUITE DE FONCTION DE RESPONSABLE TECHNIQUE ET CONDITIONS DE
SUPPLEANCE

Conformément a l'article R2324-50-1, en I'absence de la personne habituellement chargée des
fonctions de responsable technique, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne
présente dans I'établissement titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice, éducateur de jeunes
enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiére, psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire
d'une qualification définie par arrété du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des
EAJE, et disposant d'une expérience professionnelle auprés des jeunes enfants.

Exceptionnellement, ce professionnel peut étre remplacé par un parent participant régulierement a
l'accueil des enfants, sous réserve que cette possibilité soit précisée dans le réglement de
fonctionnement.

Le réglement de fonctionnement prévoit, en application du 2° de I'article R2324-30, les conditions
dans lesquelles cette personne est désignée et les conditions de suppléance.

MUTUALISATION DE RESPONSABILITE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-20 alinéa 6, R2324-34-2, sous réserve de
l'autorisation du Président du Conseil départemental, délivrée dans les conditions prévues aux
articles R2324-19 et R2324-21, et du respect des dispositions du 2° de I'article R2324-30 relatives
a la continuité de fonction de direction, la direction de plusieurs établissements et services, dans la
limite de trois, chacun d'une capacité inférieure ou égale a vingt-quatre places, peut étre assurée
par une méme personne lorsque la capacité totale desdits établissements et services n'excéde pas
cinquante-neuf places.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation ou formuler
son avis, les difficultés éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services
concernés, leur amplitude d'ouverture, la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des
autres professionnels qui y sont employés.

Il est tenu compte de la capacité globale des établissements et services placés sous la direction
d'une personne pour l'application des dispositions des articles R2324-34, R2324-46-1, R2324-47-1
et R2324-48-1.

ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a Il'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

Conformément a I'article R2324-50-3, il est tenu compte de la participation des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux a l'accueil des enfants pour I'application des regles
d'encadrement fixées au | de l'article R. 2324-43. Pour l'application des articles R. 2324-43-1 et R.
2324-43-2, I'un des deux professionnels requis peut étre remplacé par un titulaire de l'autorité
parentale ou représentant Iégal d'un enfant.

EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a Il'article R2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3.
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Article 10 :

Article 11 :

Conformément a I'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié
aux fonctions de direction soit 0,5 équivalent temps plein.

REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé
et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiere de
santé du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en
matiere de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés
de jeunes enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie reglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant
admis, de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants Iégaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-
indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard
dans les quinze jours suivant I'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif” précité, informe
les titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans
lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend
en charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux,
deés lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de lautorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant les ont
expressément autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie),
et s’y conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.
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Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre
du projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tdches dans des conditions satisfaisantes
de sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant
de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les
activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de Il'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au Il de
l'article R2324-46 et au Il de I'article R2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour
offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités
prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R2324-33 I, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Conformément a l'article R2324-50-2, les obligations de contrble des antécédents judiciaires du
personnel prévues a l'article R. 2324-33 s'appliquent aux titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux des enfants participant a I'accueil de ces derniers ainsi qu'a I'encadrement du
personnel.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans l'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.
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Conformément a I'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par
l'article L.411-1 du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le
respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou
conventionnelles applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un
dipléme de I'Union européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays
d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrOle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété
du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre |'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au
Président du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités
selon lesquelles |'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les
dispositions de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant
Conformément a I'article R2324-29, |'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service

qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a I'article L. 214-1-1
du code de I'action sociale et des familles.
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Article 14 : Conformément a I'article R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
sur un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur l'une des mentions de
l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le
directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le Président du Conseil départemental peut, dans
un délai d’'un mois, refuser la modification.

Article 15 : Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de 1égalité, affiché a I'Hotel
du Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et
notifié au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Frédéric Guillaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le 1¢" mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,

VU le Code de l'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et
suivants,

VU Tlarrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’'aménagement et d’affichage,

VU les éléments complémentaires regus le 17 janvier 2023 validant la complétude du dossier de
demande d'autorisation présenté le 16 janvier 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code de la
santé publique) par la société « Tom et Josette », pour son établissement et service d'accueil non
permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé « Micro-créche Tom et Josette, Villa Beausoleil
Meudon », situé 17 avenue Eiffel a Meudon,

VU le courriel du 20 janvier 2023 sollicitant I'avis du Maire de la commune de Meudon,

VU Tlavis implicite donné par Monsieur Denis Larghero, Maire de Meudon, relatif a la création de
I'établissement « Micro-creche Tom et Josette, Villa Beausoleil Meudon », situé 17 avenue Eiffel
a Meudon, en application de l'article R2324-18 du Code de la santé publique,

VU les éléments figurant au IV de I'article R2324-19 du Code de la santé publique, transmis au plus
tard quinze jours avant I'ouverture programmeée de I'EAJE,

VU le Procés-Verbal de la visite préalable de conformité réalisée au sein de 'EAJE par la puéricultrice
appartenant au Service des Modes d'Accueil de la petite enfance en date du 27 février 2023, signé
le 28 février 2023.
Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f§ 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a
l'article L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisée la création, a compter
du 1 mars 2023, de la créche collective dénommée « Micro-creche Tom et Josette, Villa
Beausoleil Meudon » située 17, avenue Eiffel a Meudon, gérée par la société « Tom et Josette »,
dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 10 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a
quatre ans et jusqu'a cing ans révolus pour les enfants porteurs de handicap.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8 heures a 19 heures. Il peut associer I'accueil régulier
et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de
I'application des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des
besoins d'accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de
I'année, de la semaine ou de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée,
sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité
horaire hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les
modalités de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre
2021 du ministre chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a l'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre totall
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la
protection maternelle et infantile les informations nécessaires au contr6le du respect des
dispositions du présent article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2°
de l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technigue de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu
de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des
personnes chargées de I'encadrement des enfants accueillis.
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Article 6 :

Article 7 :

Article 8 :

Article 9 :

Conformément a l'article R2324-46-5, la référence technique de 'EAJE est assurée par Madame
Julie Mullard, titulaire du dipléme d’auxiliaire de puériculture, non titulaire d'une des qualifications
mentionnées au | de l'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35, et le gestionnaire s'assure du
concours régulier d'une personne répondant a l'une de ces qualifications, a raison de dix heures
annuelles de présence auprés du référent technique et des professionnels chargés de
I'encadrement des enfants, dont deux heures par trimestre.

MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois,
y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour I'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de l'article R. 2324-34 ou a I'article R.2324-35
dés lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-creches.

ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national
de certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de
compétences dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience
professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a I'article R2324-20 alinéa 7, la regle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément
aux articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux
articles R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R.
2324-17 constituent leurs équipes de maniére a respecter les quotités minimales de temps de
travail dédié aux fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif” dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé
et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de
santé du jeune enfant ;
2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice
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Article 10 :

Article 11 :

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en
matieére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés
de jeunes enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant,
le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R2324-46-2.

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement
s'assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des
représentants Iégaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-
indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard
dans les quinze jours suivant I'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de I'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif’ précité, informe les titulaires de 'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1
peuvent étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et
R2324-42, peut procéder a 'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il
prend en charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants
légaux, dés lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et
qui lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a I'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont
expressément autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie),
et s’y conforme entierement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament
administré et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre
du projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.
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Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes
de sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant
de maniéere adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les
activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil
inclusif des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants lIégaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans
un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de I'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a
l'article 776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des
fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de
I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants,
sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités
qu'il organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin,
d'infirmier et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-
4 et par l'article L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder,
dans le respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires
ou conventionnelles applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant
d'un dipléme de I'Union européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays
d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrble prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de
protection maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre
chaque année des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de
l'accueil. La liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui Iui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.
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Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au
Président du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des
modalités définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant
les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent
a lui, les dispositions de I'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place
au titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de l'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d'établissement et reglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions
réglementaires issues du décret n°2021-1131 du 30 aolt 2021 et modifié par le décret 2022-1197
du 30 aolt 2022, au plus tard le 1er janvier 2023.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de
service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L.
214-1-1 du code de l'action sociale et des familles.

Article 13 : Conformément a l'article R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification
portant sur un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions de
l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le
directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le Président du Conseil départemental peut, dans
un délai d’'un mois, refuser la modification.

Article 14 :  Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contréle de Iégalité, affiché a I'Hotel
du Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et
notifié au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Frédéric Guillaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

VU

Nanterre, le 2 mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22257 du
19 septembre 2022, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du
jeune enfant) dénommé "Micro-créche Chateaupieds”, situé 16 avenue des Chateaupieds a Rueil-
Malmaison,

le dossier complet (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de I'autorisation regu par le Département le 10 février 2023, présenté par la société "La
Maison Bleue - MC IDF 10", pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes
enfants (EAJE) dénommé "Micro-créche Chateaupieds”, situé 16 avenue des Chateaupieds a Rueil-
Malmaison,

Sur proposition du Directeur général des services du Département

©)] f} 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, la société "La Maison Bleue - MC IDF 10",
gestionnaire de la créche collective, dénommeée "Micro-créche Chateaupieds”, située 16 avenue des
Chateaupieds a Rueil-Malmaison, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du
11 octobre 2013, est autorisée a modifier son fonctionnement (changement de référent technique),
dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

En conséquence, les articles 5 et 6 de I'arrété n°22257 du 19 septembre 2022 sont modifiés ainsi qu'il
suit a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété :

Article 5 : « DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément a l'article R2324-46-5, la référence technique de 'EAJE est assurée par Madame
Sabrina Balaguer Bauza, non titulaire d'une des qualifications mentionnées au | de I'article R. 2324-
34 ou a l'article R.2324-35, et le gestionnaire s'assure du concours régulier d'une personne répondant
a l'une de ces qualifications, a raison de dix heures annuelles de présence aupres du référent
technique et des professionnels chargés de I'encadrement des enfants, dont deux heures par
trimestre. »

Article 6 : « MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches. »

Les autres dispositions de I'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental mentionnées a
l'article 2 ci-dessus restent sans changement.

Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur..

Pour le Présidentet par délégation

Frédéricl Gui
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

vu

Nanterre, le 2 mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22031 du
28 janvier 2022, relatif a I'extension de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé
"Nurses&Rires", situé 86 bis rue de la République a Puteaux,

le dossier complet (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de l'autorisation regu par le Département le 15 février 2023, présenté par la société
"Nurses&Rires", pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommeé "Nurses&Rires", situé 86 bis rue de la République a Puteaux,

Sur proposition du Directeur général des services du Département
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, la société "Nurses&Rires", gestionnaire de la
creche collective, dénommée "Nurses&Rires", située 86 bis rue de la République a Puteaux, ayant
fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 2 janvier 2020, est autorisée a modifier son
fonctionnement (changement de la régle d'encadrement), dans les conditions figurant dans sa
demande susvisée.

En conséquence, l'article 7 de I'arrété n°22031 du 28 janvier 2022 est modifié ainsi qu’il suit a compter
de 'entrée en vigueur du présent arrété :

« ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent. »

Les autres dispositions de l'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental mentionnées a
l'article 2 ci-dessus restent sans changement.

Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Frédéric Gui
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le 2 mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,

VU le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

VU larrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’aménagement et d’affichage,

VU Tlarrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22088 du
10 mars 2022, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune
enfant) dénommé "Doudou Créche Gallieni", situé 85 rue Gallieni a Boulogne-Billancourt,

VU le dossier complet (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de I'autorisation regu par le Département le 16 février 2023, présenté par la société
"Evancia", pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
désormais dénommé "Boulogne Galliéni 85", situé 85 rue Gallieni a Boulogne-Billancourt,

Sur proposition du Directeur général des services du Département
©)] f§ 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, la société "Evancia", gestionnaire de la créche
collective, dénommée "Boulogne Galliéni 85", situé 85 rue Gallieni a Boulogne-Billancourt, ayant fait
l'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 3 mai 2016, est autorisée a modifier son
fonctionnement (changement de référent technique, age des enfants accueillis, nom de I'EAJE), dans
les conditions figurant dans sa demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-creche est de 10 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans, et jusqu'a cing ans révolus pour les enfants en situation de handicap.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de I'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conseil départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous
réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités
de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans |'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de
l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-creches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de
désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R2324-20, R2324-34 et R2324-46-5, |a référence technique de 'EAJE est
assurée par Madame Emilie Jorel, titulaire du dipldome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.
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Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R2324-34-2 et R2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-créches, dans la limite de trois, y
compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R.2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

-sa qualification répond aux exigences définies au | de I'article R. 2324-34 ou a l'article R.2324-35 dés
lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R2324-43-1 et R2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de
certifications professionnelles prévu a l'article L. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences
dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou
d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les creches collectives mentionnées au 1° du Il de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé et
Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé
du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére
de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes
enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R2324-46-2.
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Article 10 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS ACCUEILLIS

Article 11

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure,
pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants
légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication
a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les
quinze jours suivant I'admission ;
2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de l'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des
conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent
étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a 'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'’il prend en
charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés
lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’'une copie), et
s’y conforme entierement,

- que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de
sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de
maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités
de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.
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L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont
accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 12 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
> Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R2324-33 |, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par l'article
L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la
libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles
applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union
européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du
ministre chargé de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'nospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement
en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :
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1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président
du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies
par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon
lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions
de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les dispositions réglementaires
issues du Code de la santé publique.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du
code de I'action sociale et des familles.

Article 13 L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental n°22088 du 10 mars 2022, est abrogé a
compter de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 14 Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Pour le Présgideriiét par délégation

Frédéric Guitiaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le 2 mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,

VU le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

VU larrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’aménagement et d’affichage,

VU Tlarrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22195 du
13 juillet 2022, relatif a la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune
enfant) dénommé "Les Petites Canalilles”, situé 22 rue Arago a Colombes,

VU le dossier complet (au sens de l'article R2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de l'autorisation regu par le Département le 17 février 2023, présenté par la société "Les
Petites Canailles”, pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants
(EAJE) dénommé "Les Petites Canailles", situé 22 rue Arago a Colombes,

Sur proposition du Directeur général des services du Département
©)] f§ 4
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, la société "Les Petites Canailles", gestionnaire
de la créche collective, dénommeée "Les Petites Canailles”, située 22 rue Arago a Colombes, ayant
fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 6 novembre 2017, est autorisée a modifier
son fonctionnement (changement de directrice), dans les conditions figurant dans sa demande
susvisée.

En conséquence, I'article 5 de I'arrété n°22195 du 13 juillet 2022 est modifié ainsi qu’il suit a compter
de 'entrée en vigueur du présent arrété :

« DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R2324-20 et R2324-34, la direction de 'EAJE est assurée par Madame
Marcia Santos Da Cruz, titulaire du diplome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants. »

Les autres dispositions de I'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental mentionnées a
l'article 2 ci-dessus restent sans changement.

Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité, affiché a I'H6tel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Frédéric Guillaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

vu

Nanterre, le 2 mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’aménagement et d’affichage,

larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°22286 du
10 octobre 2022, a la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune
enfant) dénommé "lris", situé 65/67 rue Gallieni a Rueil-Malmaison,

les éléments complémentaires regus le 20 février 2023 validant la complétude du dossier de demande
de modification de I'autorisation présenté le 9 février 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code de
la santé publique) par la société "Microbaby", pour son établissement et service d'accueil non
permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé "Iris", situé 65/67 rue Gallieni a Rueil-Malmaison,

Sur proposition du Directeur général des services du Département
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ARRETE

Article 1 : Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a I'article
L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, la société "Microbaby", gestionnaire de la créche
collective, dénommée "Iris", situé 65/67 rue Gallieni a Rueil-Malmaison, ayant fait I'objet d'un arrété
d'autorisation de création en date du 4 ao(t 2015, est autorisée a modifier son fonctionnement
(changement des horaires d'accueil), dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : En conséquence, l'article 2 de l'arrété n°22286 du 10 octobre 2022 est modifié ainsi qu’il suit a
compter de I'entrée en vigueur du présent arrété :

« MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-creche est de 10 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application
des dispositions de I'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil,
la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou
de la journée. »

Article 3 : Les autres dispositions de I'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental mentionnées a
l'article 2 ci-dessus restent sans changement.

Article 4 : Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité, affiché a I'Hotel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

vu

vu

Nanterre, le 2 mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et suivants,

l'arrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du
jeune enfant,

l'avis de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n°2007314000 du
31 juillet 2020, relatif I'extension de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé
"Armand Silvestre", situé 55 rue Armand Silvestre a Courbevoie,

le dossier complet (au sens de l'article 2 de l'arrété susvisé du 29 juillet 2022) de demande
d'autorisation de dérogation aux professionnels autorisés a exercer en EAJE, regu par le Département
le 22 février 2023, présenté par le délégataire de service public, pour I'établissement et service
d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé "Armand Silvestre", situé 55 rue
Armand Silvestre a Courbevoie, de catégorie "trés grande créche", d'une capacité de 60 places, dont
la Ville de Courbevoie est gestionnaire,

Sur proposition du Directeur général des services du Département
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ARRETE

Article 1 : Conformément a l'arrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les
modes d'accueil du jeune enfant, le délégataire de service public de la créche collective, de catégorie
"trés grande créche", dénommée "Armand Silvestre", située 55 rue Armand Silvestre & Courbevoie,
dont la Ville de Courbevoie est gestionnaire, est autorisé a déroger aux conditions de dipldme et
d'expérience pour le recrutement de ses professionnels dans le contexte départemental de pénurie
de professionnels concernés, dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : Le Gestionnaire est autorisé a faire entrer Madame Chalabia Bakhtaoui dans le parcours d'intégration
défini a l'article 3 de I'arrété du 29 juillet 2022 préalable a son éventuelle entrée dans la composition
de I'équipe au titre des professionnels "qualifiés" (2° de l'article R2324-42 du Code de la santé
publique) a l'issue des 120 heures de ce parcours d'intégration.

Article 3 : Durant les 120 heures de ce parcours d'intégration, correspondant aux 120 premieres heures
d'exercice professionnel de l'intéressé, le Gestionnaire est tenu au strict respect de I'ensemble des
dispositions de I'article 3 de I'arrété du 29 juillet 2022. Il devra étre a méme d'en justifier auprés des
services départementaux compétents et donc assurer la tragabilité de I'ensemble des modalités et
conditions prévues par ledit arrété au besoin.

Article 4 : L'autorisation de dérogation, objet du présent arrété, est exclusive de toute autre demande jusqu'a
I'achévement complet du parcours d'intégration du professionnel concerné.

Le dispositif peut concerner, aprés autorisation expresse de dérogation, un second professionnel dans
les EAJE de catégorie "trés grande créche" (= 60 enfants).

Une nouvelle demande de dérogation pour les EAJE d'une capacité inférieure a 60 enfants ou une
seconde demande de dérogation pour 2 professionnels en parcours d'intégration simultané dans les
EAJE de catégorie "trés grande créche" (= 60 enfants), supposera I'envoi au Département de la fiche
individuelle de suivi du parcours d'intégration annexée a l'arrété susmentionné du 29 juillet 2022,
diment complétée apres I'échéance effective du parcours d'intégration précédant validant I'entrée du
professionnel concerné dans la composition de I'équipe au titre du 2° de l'article R2324-42 du Code
de la santé publique.

Article 5 : Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine est chargé de
'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrGle de légalité, affiché a I'H6étel du
Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et notifié
au demandeur.

Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire l'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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LE DEPARTEMENT

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

Nanterre, le 2 mars 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de la santé publique et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16 et suivants,

le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L.214-7, et D.214-7 et
suivants,

l'arrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux
établissements d’accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d’'aménagement et d’affichage,

'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 19002 du 3
janvier 2019, relatif a la création de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé
« Les Explorateurs de Clichy », situé 28, rue Palloy a Clichy,

'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 19134 du 12
septembre 2019, relatif a la modification de fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du
jeune enfant) dénommé « Les Explorateurs de Clichy », situé 28, rue Palloy a Clichy,

'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine n° 21180 du 25
aolt 2021, relatif a la modification de fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune
enfant) dénommé « Les Explorateurs de Clichy », situé 28, rue Palloy a Clichy,

les éléments complémentaires regus le 18 janvier 2023 validant la complétude du dossier de
demande d'autorisation présenté le 17 janvier 2023 (au sens de l'article R2324-18 du Code de la
santé publique) par la société « Crécheo », pour son établissement et service d'accueil non
permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé « Les Explorateurs de Clichy », situé 28, rue
Palloy & Clichy,

le courriel du 19 janvier 2023 sollicitant I'avis du Maire de la commune de Clichy,

I'avis implicite donné par Monsieur Rémi Muzeau, Maire de Clichy, relatif a I'extension de locaux
de capacité de 15 a 19 enfants de I'établissement « Les Explorateurs de Clichy », situé 28, rue
Palloy a Clichy, en application de I'article R2324-18 du Code de la santé publique,

les éléments figurant au IV de l'article R2324-19 du Code de la santé publique, transmis au plus
tard quinze jours avant l'ouverture programmée de I'EAJE,

le Procés-Verbal de la visite préalable de conformité réalisée au sein de 'EAJE par la puéricultrice
appartenant au Service des Modes d'Accueil de la petite enfance en date du 21 février 2023, signé
le 24 février 2023.

Sur proposition du Directeur général des services du Département
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

ARRETE

Conformément aux articles L2324-1 et R2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
L214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, est autorisée la transformation de type
extension de locaux dédiés aux enfants qui entraine une augmentation de la capacité d’accueil dans
la méme catégorie de la collective dénommée « Les Explorateurs de Clichy » située 28, rue Palloy
a Clichy, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 3 janvier 2019, gérée la
société « Crécheo » dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la petite créche est de 19 enfants, 4gés de deux mois et demi jusqu'a quatre
ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8 heures a 19 heures. Il peut associer I'accueil régulier
et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de
l'application des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des
besoins d’accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année,
de la semaine ou de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par I'autorisation du
Président du Conseil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions
suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les
modalités de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021
du ministre chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a I'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet & la demande du service départemental de la
protection maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des
dispositions du présent article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre
dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2°
de l'article R2324-29.

COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les
compétences et les missions confiées par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la
direction de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du département qui
a délivré l'autorisation prévue a l'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de
I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R2324-20 et R2324-34, |a direction de 'EAJE est assurée par Madame
Lucie Malpaux, titulaire du dipléme d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.
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Article 6 :  CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a l'article R2324-36, en l'absence de la personne habituellement chargée des
fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans
I'établissement titulaire du dipldme d'Etat de puéricultrice, éducateur de jeunes enfants, auxiliaire de
puériculture, infirmiere, psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification
définie par arrété du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et justifiant
d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le réglement de
fonctionnement prévoit, en application du 2° de I'article R2324-30, les conditions dans lesquelles
cette personne est désignée et les conditions de suppléance.

Article 7:  MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformément aux dispositions des articles R2324-20 alinéa 6, R2324-34-2, sous réserve de
l'autorisation du Président du Conseil départemental, délivrée dans les conditions prévues aux
articles R2324-19 et R2324-21, et du respect des dispositions du 2° de l'article R2324-30 relatives
a la continuité de fonction de direction, la direction de plusieurs établissements et services, dans la
limite de trois, chacun d'une capacité inférieure ou égale a vingt-quatre places, peut étre assurée
par une méme personne lorsque la capacité totale desdits établissements et services n'excéde pas
cinquante-neuf places.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation ou formuler
son avis, les difficultés éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services
concernés, leur amplitude d'ouverture, la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des
autres professionnels qui y sont employés.

Il est tenu compte de la capacité globale des établissements et services placés sous la direction
d'une personne pour l'application des dispositions des articles R2324-34, R2324-46-1, R2324-47-1
et R2324-48-1.

Article 8: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43, R2324-43-1 et
R2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a Il'article R2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de l'article R2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 9:  EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de
I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une
équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines
psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a I'article R2324-38, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R2324-40, R2324-41 et R2324-46-3.

Conformément a l'article R2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les creches collectives mentionnées au 1° du |l de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniéere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié
aux fonctions de direction soit 0,5 équivalent temps plein.

Article 10 : REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé
et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiere de
santé du jeune enfant ;
2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice
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3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en
matiere de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés
de jeunes enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R2324-46-2.

Article 11 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chague enfant
admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants Iégaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-
indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard
dans les quinze jours suivant I'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés
aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif” précité, informe
les titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans
lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R2324-34, R2324-35 et R2324-
42, peut procéder a I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'’il prend
en charge, a la demande du ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux,
deés lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R2324-30 du présent code et qui
lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif" mentionné a 'article R2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de lautorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant les ont
expressément autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- gqu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie),
et s’y conforme entierement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré
et la posologie.

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre
du projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tdches dans des conditions satisfaisantes
de sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant
de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les
activités de jeu et d'éveil.
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L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif
des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au Il de
l'article R2324-46 et au Il de I'article R2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour
offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités
prévues par le projet d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un
espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 ao(t 2021.

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R2324-33 I, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a
quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont
présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a I'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier
et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par
l'article L.411-1 du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le
respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou
conventionnelles applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un
dipléme de I'Union européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays
d'obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection
maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année
des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété
du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre |'établissement
en cas d'urgence.
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Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au
Président du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités
selon lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les
dispositions de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a
I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiere d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par Il'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de I'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par
arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux
articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions
réglementaires issues du décret n°2021-1131 du 30 aolt 2021 et modifié par le décret 2022-1197
du 30 aolt 2022, au plus tard le 1er janvier 2023.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a I'article R2324-29, |'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service
qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1
du code de I'action sociale et des familles.

Article 14 : Conformément a I'article R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
sur un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur I'une des mentions de
l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le
directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le Président du Conseil départemental peut, dans
un délai d’'un mois, refuser la modification.

Article 15: Les arrétés de Monsieur le Président du Conseil départemental n° 19002 du 3 janvier 2019, n°
19134 du 12 septembre 2019 et n° 21180 du 25 ao(t 2021 sont abrogés a compter de I'entrée en
vigueur du présent arrété.

Article 16 : Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine et Monsieur le
Directeur général adjoint responsable du Pdéle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contréle de légalité, affiché a I'Hbtel
du Département, publié au recueil des actes administratifs du département des Hauts-de-Seine et
notifié au demandeur.

Pour le Président et par délégation

Frédéric Guillaume
Responsable du Service des Modes
d'accueil de la Petite Enfance

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Cergy-Pontoise 2-4 boulevard de I'Hautil, BP
30322, 95027 Cergy-Pontoise Cedex, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
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ARRETES CONCERNANT LES SERVICES

AUX PERSONNES AGEES ET HANDICAPEES



hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Pdle Solidarités

Nanterre,le 3/ © -&/2.023

- ARRETE
FIXANT LA VALEUR DU « GMP DEPARTEMENTAL » POUR L’EXERCICE 2023

Le Président du Conseil départemental

Vu le Code géneral des collectivités territoriales ;
Vu la loi d’'adaptation de la société au vieillissement en date du 28 décembre 2015 ;
notamment l'article 58 ;
Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment I'article L.314-2 ;
Sur proposition de Monsieur le Directeur général des services ;
- ARRETE -
Article 1 :

La valeur de référence dénommeée « GMP départemental » pour I'exercice 2023 a 741,37.

Article 2 :
Un recours contre le présent arrété peut étre formé devant le tribunal administratif compétent dans un
délai de deux mois a compter de sa notification.

ARTICLE 3 :

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et Monsieur le Directeur
général adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité et publié au recueil des actes
administratifs du Département. '

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités
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ARRETES CONCERNANT LES ETABLISSEMENTS

SOCIAUX ET MEDICO-SOCIAUX



hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

= R L P s
Nanterre, le A~ Uxi - ;J.f\, _2, s

Arrété portant la création de 4 places d’accueil de jour
et la mise a jour de la nomenclature FINESS
de ’EANM Foyer de vie « La Résidence des Amis»
sis 98, rue Anatole France a Chatenay-Malabry (92290),
géré par la « Fondation des Amis de I'Atelier »

le Code général des collectivités territoriales,

le Code de I'Action Sociale et des Familles, et notamment ses articles L.313-1, L.313-3, L.313-
5,L.313-6 et L.313-22 alinéa 2,

le décret n° 2017-982 du 9 mai 2017 relatif & la nomenclature des établissements et services
sociaux et medico-sociaux accompagnant des personnes handicapées ou malades
chroniques,

le reglement départemental d'aide sociale,

le schéma interdépartemental d’organisation sociale et médico-sociale 2018-2022 adopté le 28
septembre 2018 par le département des Hauts-de-Seine et des Yvelines,

larrété n® 2022-DAJA-045 du 9 septembre 2022 accordant délégation de signature a Monsieur
Jean-Michel Rapinat Directeur général adjoint responsable du Péle Solidarités et a8 Madame
Laurence Hauck, adjointe au Directeur général adjoint ; :

Farrété du Président du Conseil départemental n° 092-229200506-20170608-PH-08-06-
2017E-AR en date 31 mai 2017 portant modification de l'autorisation du 3 janvier 2017
autorisant la transformation de 12 places de foyer d’hébergement en places de foyer de vie et
a étendre la capacité du foyer de vie « La Résidence des amis » de 7 places. La capacité totale
étant portée a 32 places dont 1 place d'accueil temporaire.

l'arrété départemental n°092-229200506-20211229-PH-29-12-21A-AR en date du 29
décembre 2022 portant prorogation de larrété du Président du Conseil départemental
n® 092-229200506-20170608-PH-08-06-2017E-AR du 31 mai 2017 autorisant d'une part la
transformation de 12 places de foyer d’hébergement en places de foyer de vie et d’autre part

I'extension de la capacité du foyer de vie de 7 places,

Considérant que ce projet répond au besoin de transformation de l'offre vers une plus grande

personnalisation et adaptabilité aux besoins des personnes en situation de handicap
vieillissantes,

Considérant que le projet est validé dans le cadre du contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens

Sur

régional (CPOM) 2022-2026 de la Fondation des Amis de I'Atelier signé le 13 mars
2022,

proposition de Monsieur le Directeur général des Services.
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ARTICLE 1 :

ARTICLE 2 :

- ARRETE -

L'EANM Foyer de vie « La Résidence des Amis » sis 98, rue Anatole France a
Chétenay-Malabry (92290) est autorisé & créer 4 places d'accueil de jour ségquentiel
dans la limite de 12 personnes portant la capacité 'EANM Foyer de vie
« La Résidence des Amis » a 36 places réparties de la fagon suivante :

- 32 places d’hébergement dont une place d’accueil temporaire,
- 4 places d’accueil de jour séquentiel.

L'EANM Foyer de vie « La Résidence des Amis » accueille des personnes en situation
de handicap psychique ou de déficience intellectuelle, vieillissante a partir de 40 ans,
beénéficiaires de l'aide sociale et orientées par la Commission des droits et de

[Fautonomie des personnes handicapées (CDAPH).

L’établissement sera enregistré comme suit au Fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS) :

1°) Entité juridique :

Numéro FINESS 920001419

Raison sociale

Fondation des Amis de I'Atelier

Adresse

17, rue de I'Egalité a Chatenay-Malabry (92290)

Statut juridique Fondation

2°) Entite(s) géographique(s) :

Numéro FINESS 920811833

Raison sociale

EANM Foyer de vie « La Résidence des Amis»

Adresse 98, rue Anatole France a Chatenay-Malabry (92290)
Mode fixation tarif 08
3°) Activité :
Catégorie 449. EANM — Foyer de vie
Discipline 965. Accueil et accompagnement non médical personnes handicapées

Mode de fonctionnement| 11 - Hébergement Complet Internat

Clientéle 117 — déficience intellectuelle
206 - Handicap psychique
Capacite autorisée 31 places d’hébergement permanent
Categorie 449. EANM — Foyer de vie
Discipline 965. Accueil et accompagnement non médical personnes handicapées

Mode de fonctionnement| 40 — Accueil temporaire avec hébergement

Clientele 117 — déficience intellectuelle
206 - Handicap psychique
Capacité autorisee 1 place d’accueil temporaire
Catégorie 449. EANM — Centre d'accueil de jour
Discipline 965. Accueil et accompagnement non médical personnes handicapées

Mode de fonctionnement| 21 — Accueil de jour

Clientele 117 — déficience intellectuelle
206 - Handicap psychique
Capacité autorisée 4 places d'accueil de jour
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ARTICLE 3:

ARTICLE 4.

ARTICLE 5 .

ARTICLE 6 .

ARTICLE 7 :

ARTICLE 8 :

Conformément aux termes du dernier alinéa du | de l'article D. 312-0-3 du Code de
'action sociale et des familles, aucune spécialisation n'exclut la prise en charge de
personnes présentant des troubles associés a ceux qui font I'objet de la présente
autorisation.

La mise en ceuvre de l'autorisation est subordonnée au résultat de la visite de
conformité, aux conditions techniques minimales d’organisation et de fonctionnement
conformément a Tlarticle L3166 et selon les modalités prévues par les
articles D.313-11 a D.313-14 du Code de l'action sociale et des familles.

La presente autorisation ne modifie pas la durée de l'autorisation actuellement en
vigueur. Son renouvellement sera subordonné aux résultats de I'évaluation de la qualité
des prestations mentionnée a l'article L.312-8 dans les conditions prévues par l'article
L..313-5 du Code de I'action sociale et des familles.

Toute modification importante dans I'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou
le fonctionnement de [I'établissement par rapport aux caractéristiques prises en
considération pour son autorisation devra étre portée a la connaissance du Président
du Conseil departemental des Hauts-de-Seine. L'autorisation ne peut étre cédée sans
l'accord préalable de I'autorité compétente.

La présente autorisation ne vaut pas habilitation a 'aide sociale qui fera I'objet d'une
décision spécifique. '

Monsieur le Directeur general des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur genéral adjoint Responsable du Péle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
contrdle de légalité et publie au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation :
Le Directeur général adjoint
Responsable du Péle Solidarités

Jean-Michel Rapinat P
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ARRETES CONCERNANT

LES SERVICES D’AIDE ET D’ACCOMPAGNEMENT A DOMICILE (SAAD)
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le 7 :/1 O( / Q(JQ\S

ARRETE N° 2023 - 1

Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment sa partie I,

Vu la loi n° 2015-1776 du 28 Décembre 2015 relative a 'adaptation de la société au vieillissement,

Vu le décret d’application n°2016-502 du 22 avril 2016 relatif au cahier des charges nationales des

services d’aide et d’'accompagnement a domicile et modifiant le code de I'action sociale et des familles,

Vu  le décret n® 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises
a agrément ou a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration,

Vu la demande en date du 03 novembre 2022 de la société COMME MES PARENTS pour exercer une
activite d’aide et d’accompagnement a domicile en faveur des personnes agées et des personnes
handicapées sur le département des Hauts-de-Seine,

Vu le dossier réputé complet en date du 16 décembre 2022,

Considérant que cette demande répond au cahier des charges du décret du 22 avril 20186,
Sur proposition dd Directeur général des services,
ARRETE

Article 1 :
La société COMME MES PARENTS située 55 rue Colmar 92500 Rueil-Malmaison est autorisée a exercer les
activités suivantes :

— Assistance a domicile auprés des personnes dgées et handicapées,

— Accompagnement des personnes agées et handicapées dans leurs déplacements en dehors de leur
domicile,

- Prestation de conduite du véhicule personnel de la personne agée ou handicapée.

]

u Nous contacter ©)] £k 4 Nous rendre visite

Conseil départemental des Hauts-de-Seine www.hauts-de-seine.fr 57, rue des longues Raies - 92000 Nanterre
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Le SAAD est autorisé a intervenir sur les communes suivantes : Boulogne-Billancourt, Nanterre, Rueil-
Malmaison, Saint-Cloud, Suresnes.

Article 2

Cette autorisation ne vaut pas habilitation au titre de I'aide sociale.

Elle est délivrée pour quinze ans. Son renouvellement sera subordonné aux résultats de I'évaluation externe
mentionnée a l'article L312-8 du Code de I'action sociale et des familles.

Article 3
L’autorisation pourra étre retirée en cas de non-respect du cahier des charges national des services d’'aide et
d’accompagnement & domicile.

Article 4

Tout changement important dans l'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou le fonctionnement du
service par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son autorisation devra étre porté a la
connaissance de l'autorité compétente selon l'article L.313-1 du Code de I'action sociale et des familles.
L’autorisation ne peut étre cédée sans 'accord de I'autorité compétente concernée.

Article 5
Le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa notification, d’un recours
gracieux auprés de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine, 92731 Nanterre
Cedex, ou d’un recours contentieux aupres du tribunal administratif, 2-4 boulevard de I'Hautil, 95027 Cergy-
Pontoise.

En cas de rejet du recours gracieux, un recours contentieux devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise
peut étre formé contre la décision initiale dans un délai de deux mois' a compter de ce rejet.

Article 6

Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur général
adjoint en charge du Pdle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera transmis au contrdle de légalité et publié au Bulletin officiel du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
Le Directeur général adjoint
Responsable du P olidarités

Jean ’
)
H Nous contacter o] fE 4 Nous rendre visite
Conseil départemental des Hauts-de-Seine www.hauts-de-seine.fr 57, rue des longues Raies - 92000 Nanterre

92731 Nanterre Cedex » Tél: 0 806 00 00 92
RAA 2023-03 - page n° 147



hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le OF | 0|9 023

ARRETE N° 2023 - 2

Portant cession de I'autorisation du Service d’Aide et d’Accompagnement A Domicile (SAAD)
« Colivio » géré par la SAS « Colivio » sis 54 rue Jouffroy d’Abbans, au profit de la SAS « Cosima
Services 92 » sis 54 rue Jouffroy d’Abbans 75017 Paris

Vu le Code de l'action sociale et des familles,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment sa partie I,
Vu la loi n° 2015-1776 du 28 Décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement,

Vu le décret d'application n°2016-502 du 22 avril 2016 relatif au cahier des charges national des services
d’aide et d’accompagnement a domicile et modifiant le code de I'action sociale et des familles,

Vu le decret n® 2016-750 du 6 juin 2016 relatif & |a liste des activités de services a la personne soumises
a agrément ou a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration,

Vu Farrété du Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine en date du 14 octobre 2021
accordant la SAS « COLIVIO » de fonctionner en tant que Service d’aide et d’accompagnement a
domicile A '

Vu le procés-verbal de la SAS « COLIVIO » actant du transfert de I'autorisation du SAAD vers la SAS
« COSIMA SERVICES 92 » en date du 16 mai 2022,

CONSIDERANT que cette modification satisfait aux régles d'organisation et de fonctionnement
prévues par le code de I'action sociale et des familles,

ARRETE

Article 1

La gestion du SAAD de la SAS « COLIVIO », sis 54 rue Jouffroy d’Abbans 75017 Paris,
est cedée a la SAS « COSIMA SERVICES 92 ».

Le SAAD est autorisé a intervenir sur le périmétre restreint de la résidence située 8-12 rue Marie Bonaparte
92210 Saint-Cloud.
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Article 2 i

Cette autorisation ne vaut pas habilitation au titre de I'aide sociale.

Elle est délivrée pour quinze ans. Son renouvellement sera subordonné aux résultats de I'évaluation externe
mentionnée a I'article L312-8 du Code de I'action sociale et des familles.

Article 3
L’autorisation pourra étre retirée en cas de non-respect du cahier des charges national des services d'aide et
d’accompagnement a domicile.

Article 4

Tout changement important dans l'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou le fonctionnement du
service par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son autorisation devra étre porté a la
connaissance de l'autorité compétente selon I'article L.313-1 du Code de I'action sociale et des familles.
L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord de I'autorité compétente concernée.

Article 5
Le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de deux mois @ compter de sa notification, d'un recours
gracieux auprés de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine, 92731 Nanterre
Cedex, ou d’un recours contentieux auprées du tribunal administratif, 2-4 boulevard de I'Hautil, 95027 Cergy-
Pontoise.

En cas de rejet du recours gracieux, un recours contentieux devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise
peut étre formé contre la décision initiale dans un délai de deux mois a compter de ce rejet.

Article 6 :

Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur général
adjoint en charge du Pdle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arréte qui sera transmis au contréle de légalité et publié au Bulletin officiel du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pole Solidarités
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le Qﬁ‘@l] 909 3
>

ARRETE N° 2023 - 3

Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code geneéral des collectivités territoriales, et notamment sa partie IlI,

Vu la loi n® 2015-1776 du 28 Décembre 2015 relative a 'adaptation de la société au vieillissemént,

Vu le déecret d'application n°2016-502 du 22 avril 2016 relatif au cahier des charges nationales des

services d'aide et d'accompagnement a domicile et modifiant le code de I'action sociale et des familles,

Vu le décret n® 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises
a agrément ou a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration,

Vu la demande en date du 14 février 2022 de la société MONTANA CLAMART pour exercer une activité
d'aide et d’accompagnement a domicile en faveur des personnes &gées et des personnes handicapées
sur le département des Hauts-de-Seine,

Vu le dossier réputé complet en date du 16 novembre 2022,

Considérant que cette demande répond au cahier des charges du decret du 22 avril 2016,
Sur proposition du Directeur général des services,
ARRETE

Article 1
La societé MONTANA CLAMART, située 385 avenue du Général de Gaulle 92140 Clamart, est autorisée a

exercer les activités suivantes :

— Assistance a domicile auprés des personnes agées et handicapées,

- Accompagnement des personnes agées et handicapées dans leurs déplacements en dehors de leur
domicile, .

- Prestation de conduite du véhicule personnel de la personne agée ou handicapée.
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Le SAAD est autorisé a intervenir sur le périmétre restreint de la Villa Montana, située au 385 avenue du
Général de Gaulle 92140 Clamart.

Article 2

Cette autorisation ne vaut pas habilitation au titre de I'aide sociale.

Elle est delivrée pour quinze ans. Son renouvellement sera subordonné aux résultats de I'évaiuation externe
mentionnée a l'article L312-8 du Code de I'action sociale et des familles.

Article 3
L'autorisation pourra étre retirée en cas de non-respect du cahier des charges national des services d'aide et
d’accompagnement a domicile.

Article 4

Tout changement important dans I'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou le fonctionnement du
service par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son autorisation devra étre porté a la
connaissance de I'autorité compétente selon I'article L.313-1 du Code de I'action sociale et des familles.
L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord de I'autorité compétente concernée.

Article 5

Le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa notification, d’'un recours
gracieux auprés de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine, 92731 Nanterre
Cedex, ou d'un recours contentieux auprés du tribunal administratif, 2-4 boulevard de PHautil, 95027 Cergy-
Pontoise.

En cas de rejet du recours gracieux, un recours contentieux devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise
peut étre formé contre la décision initiale dans un délai de deux mois & compter de ce rejet.

Article 6

Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur général
adjoint en charge du Pole Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du present
arrété qui sera transmis au contrdle de légalité et publié au Bulletin officiel du Departement.

Pour le Président du Conseil départemental
et par deléegation )

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités

T,
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092-229200506-20230208-saad09_02_23c-AR
Date de télétransmission : 09/02/2023
Date de réception préfecture : 09/02/2023
B¥% Nous contacter ] f§ 4 Nous rendre visite
Conseil départemental des Hauts-de-Seine www.hauts-de-seine.fr 57, rue des longues Raies - 92000 Nanterre

52731 Nanterre Cedex = Tél: 0 806 00 00 92
RAA 2023-03 - page n° 151



hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le Q‘?)i Q5 \3-0'{3
ARRETE N° 2023-4

Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment sa partie |ll,

Vu la loi n® 2015-1776 du 28 Décembre 2015 relative a 'adaptation de la société au vieillissement,

Vu le décret d'application n°2016-502 du 22 avril 2016 relatif au cahier des charges nationales des

services d'aide et d'accompagnement a domicile et modifiant le code de I'action sociale et des familles,

Vu le décret n® 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises
a agrement ou a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration,

Vu la demande en date du 29 juillet 2021 de la société 02 NEUILLY-LEVALLOIS pour exercer une activité
d'aide et d'accompagnement a domicile en faveur des personnes dgées et des personnes handmapées
sur le departement des Hauts-de-Seine, ‘

Vu le dossier réputé complet en date du 15 décembre 2022,

Considérant que cette demande répond au cahier des charges du décret du 22 avril 20186,
Sur proposition du Directeur général des services,
ARRETE

Article 1
La societé 02 NEUILLY-LEVALLOIS, située 87 rue Jules Guesde 92300 Levallons Perret, est autorisée a
exercer les activités suivantes :

- Assistance & domicile auprés des personnes agées et handicapées,

- Accompagnement des personnes agées et handicapées dans leurs déplacements en dehors de leur
domicile,

— Prestation de conduite du véhicule personnel de la personne agée ou handicapée.

Ces activites seront exercées sur les communes de : Clichy, Levallois-Perret, Neuilly-sur-Seine

Accusé de réception en préfecture
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Article 2 .

Cette autorisation ne vaut pas habilitation au titre de I'aide sociale.

Elle est délivrée pour quinze ans. Son renouvellement sera subordonné aux résuitats de I'évaluation externe
mentionnée a I'article L312-8 du Code de I'action sociale et des familles.

Article 3
L'autorisation pourra étre retirée en cas de non-respect du cahier des charges national des services d’aide et
d’accompagnement a domicile.

Article 4

Tout changement important dans I'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou le fonctionnement du
service par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son autorisation devra étre porté a la
connaissance de I'autorité compétente selon I'article L.313-1 du Code de I'action sociale et des familles.
L'autorisation ne peut étre cédée sans I'accord de l'autorité compétente concernée.

Article 5

Le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa notification, d’un recours
gracieux aupres de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine, 92731 Nanterre
Cedex, ou d'un recours contentieux auprés du tribunal administratif, 2-4 boulevard de I'Hautil, 95027 Cergy-
Pontoise.

En cas de rejet du recours gracieux, un recours contentieux devant le tribunal administratif de Cergy- Pont0|se
peut étre formeé contre la décision initiale dans un délai de deux mois & compter de ce rejet. .

Article 6

Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur général
adjoint en charge du Péle Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera transmis au contréle de légalité et publié au Bulletin officiel du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par delegation
Le Directeur general adjmnt

Accusé de réception en préfecture
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le QO i 0 | -1913

ARRETE N° 2023 -6

Portant cession de l'autorisation du Service d’Aide et d’Accompagnement A Domicile (SAAD)
« HAPPY HOUSE » géré par I'association « GROUPE ENOSI SOLIDARITES » sis 59 rue de Ponthieu au
profit de la SARL « HAPPY HOUSE SENIOR HANDICAP » sis 87-89 avenue Victor Hugo 92100
Boulogne-Billancourt

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment sa partie Il1,

Vu la loi n® 2015-1776 du 28 Décembre 2015 relative & I'adaptation de la société au vieillissement,

Vu le décret d’application n°2016-502 du 22 avril 2016 relatif au cahier des charges national des services

d’aide et d’accompagnement 4 domicile et modifiant le code de I'action sociale et des familles,

Vu le décret n® 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises
a agrément ou a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration,

Vu l'arréte d’autorisation du Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine en date du 17 juin
2022 du SAAD « HAPPY HOUSE »

Vu le procés-verbal de I'association « GROUPE ENOSI| SOLIDARITES » actant de la cession de
lautorisation du SAAD vers la SARL « HAPPY HOUSE SENIOR HANDICAP » en date du 30
novembre 2022,

CONSIDERANT que cette modification satisfait aux régles d'organisation et de fonctionnement
prévues par le code de |'action sociale et des familles,

ARRETE

Article 1

L'autorisation du SAAD de I'association « GROUPE ENOSI SOLIDARITES », sis 59 rue de Ponthieu 75008
Paris, est cedee a la SARL « HAPPY HOUSE SENIOR HANDICAP », sis 87-89 avenue Victor Hugo 92100
Boulogne-Billancourt. ‘

Accusé de réception en préfecture
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Article 3
L'autorisation pourra étre retirée en cas de non-respect du cahier des charges national des services d’aide et
d’accompagnement a domicile.

Article 4 :

Tout changement important dans I'activité, l'installation, I'organisation, la direction ou le fonctionnement du
service par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son autorisation devra étre porté a la
connaissance de |'autorité compétente selon l'article L.313-1 du Code de action sociale et des familles.
L’autorisation ne peut étre cédée sans I'accord de l'autorité compétente concernée.

Article 5

Le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa notification, d’'un recours
gracieux auprés de Monsieur le Président du Conseil départemental des Hauts-de-Seine, 92731 Nanterre
Cedex, ou d'un recours contentieux aupres du tribunal administratif, 2-4 boulevard de I'Hautil, 95027 Cergy-
Pontoise.

En cas de rejet du recours gracieux, un recours contentieux devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise
peut étre forme contre la décision initiale dans un délai de deux mois & compter de ce rejet.

Article 6
Monsieur le Directeur général des services du département des Hauts-de-Seine, est chargé de I'exécution du
présent arrété qui sera transmis au controle de légalité et publié au Bulletin officiel du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par déléegation

Le Directeur général adjoint

esponsable du Pdle Solidarités
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ARRETES CONCERNANT

LA TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS



hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 & 375-8 ;

le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;

la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des déepenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a 'Enfance pour
I'année 2023 ;

le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d'Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 ;

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

Article 1: Conformément au CPOM susvisé, l'allocation de ressources 2023 accordée a

I'établissement désigné ci-aprés

Fondation Apprentis Auteuil
Village Educatif Saint Philippe
Service accueil de jour
Boucle Nord Hauts-de-Seine

1 rue du Pére Brottier

92190 Meudon

Est la suivante : 470 000 €

Accusé de réception en préfecture
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budgét autorisé année
2023 en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 38 232,00
Groupe Il : Dépenses de personnel 365 151,00
Groupe Il : Dépenses de structure 103 138,00
CHARGES  5tal général (1+11+11T) 506 521,00
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 506 521,00
Groupe [ : Produits de la tarification 470 000,00
Groupe |l.: Autres produits d'exploitation 404,00
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00
PR Total général (I+1+l11) 470 404,00
Couverture excédents antérieurs 36 117,00
Total des produits d'exploitation : 506 521,00

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Arficle 5 :

A compter du 1° janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 83,93 €.

L'allocation de ressources arrétée pour 'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 39 166,67 €

Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril
N+1 pour I'ensemble des ESMS, il est demandé a I'organisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interrégional de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Péle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
d’Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis au controle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du
Département, affiche a I'Hoétel du Département et notifié a Iétablissement
susmentionné. :

Fait a Nanterre, le 1 5 FEV. 99?3

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités

W

Jean-Michel Rapinat ===
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Pdle Solidarités

Vu

Vu
Vu

Vu

Vu

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de l'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants :

le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 ;

le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;

la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant l'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de |'Aide Sociale a I'Enfance pour
lannée 2023 ;

le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d’Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 ;

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

Article 1 : Conformément au CPOM susvisé, l'allocation de ressources 2023 accordée a

I'etablissement désigné ci-apreés :

Fondation Apprentis Auteuil
Village Educatif Saint Philippe
Service accueil de jour

Cap Avenir 92

1 rue du Pére Brottier

92190 Meudon

Est la suivante : 473 000 €

Accusé de réception en préfecture
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année
2023 en€
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 83 759,00
Groupe Il : Dépenses de personnel 383 266,00
Groupe lll : Dépenses de structure 44 532,00
CHARGES  otal général (1+11+1) 511 557,00
Couverture déficits antérieurs ' 0,00
Total des dépenses d'exploitation 511 557,00
Groupe | : Produits de la tarification 473 000,00
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 1 198,00
PRODUITS Groupellll': Produits financiers et non encaissables 0,00
Total général (I+lI+111) 474 198,00
Couverture excédents antérieurs 37 359,00
Total des produits d'exploitation 511 557,00

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

A compter du 1*" janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 76,79 €.

L'allocation de ressources arrétée pour 'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 39 416,67 €

Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril
N+1 pour I'ensemble des ESMS, il est demandé a 'organisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interrégional de la tarification sanitaire et sociale d’lle-de-France sis
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Pdle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
d'Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis au contrdle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du
Département, affiché a [I'Hoétel du Département et notifie a I'établissement
susmentionne.

Faita Nanterre, le |{ § FEV. 7023

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Péle Solidarités

J[@a%

ean-Michel Rapinat

L
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Pdle Solidarités

Vu

Vu'
Vu

Vu

Vu

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants :

le Code civil concernant 'assistance éducative et notamment les articles 375 & 375-8 :

le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants :

la deliberation de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'evolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant
des personnes égées,handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance

pour l'année 2023 ;

le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d'Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 ;

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

Article 1 : Conformément au CPOM susvisé, l'allocation de ressources 2023 accordée a

I'établissement désigné ci-aprés :

Fondation Apprentis Auteuil
Village Educatif Saint Philippe
Service accueil de jour

D. Winnicott

1 rue du Pére Brottier

92190 Meudon

Est la suivante : 590 000 €

Accusé de réception en préfecture
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année
2023 en €

Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 38 332,00
Groupe Il : Dépenses de personnel 455 916,00
Groupe |l : Dépenses de structure 126 875,00
CHARGES (7 5tal général (1+1i+1l) 0,00
' Couverture déficits antérieurs ] 0,00
Total des dépenses d'exploitation 621 123,00
Groupe | : Produits de la tarification 590 000,00
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 1 180,00
T Groupe Ill : Produits financiers et non encaissables 0,00
FRUBUITS Total général (I+li+lI1) 591 180,00
Couverture excédents antérieurs 29 943,00
Total des produits d'exploitation 621 123,00

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

A compter du' 1 janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 105,36 €.

L'allocation de ressources arrétée pour 'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 49 166,67 €

Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril
N+1 pour F'ensemble des ESMS, il est demandé a 'organisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interrégional de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Péle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
d'Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété
qui sera transmis au contréle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du
Departement, affiché a IHoétel du Département et notifie a [I'établissement
susmentionné.

Fait a Nanterre, le 1 5 FEV. 323

Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation
Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle gglidarités

W

Jean-Michel Rapinat | =
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

le Code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 ;

le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants :

la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant 'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour

lannée 2023 ;

le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d'Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 ;

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

Article 1 : Conformément au CPOM susvisé, [l'allocation de ressources 2023 accordée a

I'établissement désigné ci-aprés

Fondation Apprentis Auteuil
Foyer Annonciation

18 rue Taboise

92140 Clamart

Est la suivante : 2 136 000 €

Accusé de réception en préfecture
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année
2023 en€
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 322 174,00
Groupe |l : Dépenses de personnel 1313 504,00
Groupe Il : Dépenses de structure 406 481,00
CHARGES  3otal général (1+11+11T) 2042 159,00
Couverture déficits antérieurs - 93 841,00
Total des dépenses d'exploitation 2136 000,00
Groupe | : Produits de la tarification 2 136 000,00
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 0,00
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00
sl Total général (I+11+lII) 2136 000,00
Couverture excédents antérieurs - 0,00
Total des produits d'exploitation ; 2136 000,00

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

A compter du 1* janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 230,57 €.

L'allocation de ressources arrétée pour I'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 178 000,00 €

Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril
N+1 pour 'ensemble des ESMS, il est demandé a I'organisme gestionnaire de joindre

‘la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Le présent arréte est susceptible de recours dans le délai franc d’un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interrégional de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Péle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
d’Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété
qui sera transmis au contréle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du
Département, affiché a [I'Hotel du Département et nofifié¢ a [I'établissement
susmentionné.

Faita Nanterre, le  § § FEV. 7073

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités !

Jean-Michel Rapinat e

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23d-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Pdle Solidarités

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

Vu  le Code civil concernant 'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 ;

Vu le Code géneral des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants :

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant |'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale & I'Enfance pour
Pannee 2023 ;

Vu le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d’Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 ;

Sur proposition du Directeur général des services ;
ARRETE
Article 1 : Conformeément au CPOM susvisé, l'allocation  de ressources 2023 accordée a
I'établissement désigné ci-aprés
Fondation Apprentis Auteuil
Foyer Saint Maximilien Kolbe
11, rue de Montmorency

92100 Boulogne Billancourt

Est la suivante : 2 945 000 €

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23e-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année
‘ 2023 en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 592 285,00
Groupe Il : Dépenses de personnel 1994 412,00
Groupe Il : Dépenses de structure 568 684,00
CHARGES  I5otal général (+1i+1i) 3 155 381,00
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 3 155 381,00
Groupe | : Produits de la tarification 2 945 000,00
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 85 431,00
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 4 608,00
et AlES Total général (I+H+l) 3 035 039,00
Couverture excédents antérieurs 120 342,00
Total des produits d'exploitation 3155 381,00

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

A compter du 1*" janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 184,63 €.

L’allocation de ressources arrétée pour I'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 245 416,67 €

Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril
N+1 pour 'ensemble des ESMS, il est demandé a l'organisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interrégional de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Pdle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
d’Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis au contréle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du
Département, affiché & I'Hotel du Département et notifie a [I'établissement
susmentionneé. :

Faita Nanterre, le  § 5 FEV. 2073

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités

[ Ty

Jean-Michel Rapinat

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23e-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Pdle Solidarités

Vu

Vu
Vu

Vu

Vu

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 ;

le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;

la delibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a 'Enfance pour
'année 2023 ;

le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d'Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 ;

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

Article 1 : Conformément au CPOM susvisé, l'allocation de ressources 2023 accordée a

I'établissement désigné ci-aprés :

Fondation Apprentis Auteuil
Village Educatif Saint Philippe
Foyer Saint Philippe

1 rue du Pére Brottier

92190 Meudon

Est la suivante : 2 980 000 €

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23f-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année
2023 en €

Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 681 131,00

Groupe |l ; Dépenses de personnel 1796 118,00

~|Groupe Il : Depenses de structure 460 508,00

CHARGES " 3otaT genéral (1+11+11) | 2937 757,00
Couverture déficits antérieurs : 48 790,00

Total des dépenses d'exploitation 2 986 547,00

Groupe | : Produits de la tarification, 2 980 000,00

Groupe |l :-Autres produits d'exploitation 6 547,00

. |Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00

i Total général (1+I1+111) 0,00
Couverture excedents antérieurs 0,00

Total des produits d'exploitation 2 986 547,00

A compter du 1*" janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 236,25 €.

Article 2 : L’allocation de ressources arrétée pour I'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : . 248 333,33 €

Article 3 : Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril
N+1 pour I'ensemble des ESMS, il est demandé & I'organisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Article 4 : Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interregional de Ila tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Article 5 : Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Pdle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
_ d’Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis au controle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du
Departement, afficheé & [I'Hotel du Département et notifié a [I'établissement
susmentionné.

Faita Nanterre, le  § § FEV, 2823

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint
Responsable du P§ lidarités

Accusé de réception en préfecture -Mi i
092-229200506-20230215-ase16_02_23f-AR Al MIChe aplﬂat

Date de télétransmission : 16/02/2023 ’
Date de réception préfecture : 16/02/2023
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Pdle Solidarités

Vu

Vu
Vu

Vu

Vu

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de l'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 ;

le Code général des collectivites territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;

la délibération de I'Assemblée departementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'evolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour
lannée 2023 ;

le contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d’Auteduil, prenant effet le 1er janvier 2022 ;

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

Article 1 ; Conformément au CPOM susvisé, lallocation de ressources 2023 accordée a

I'établissement désigné ci-apres :

Fondation Apprentis Auteuil
Coup d’Pouce 92

Maison accueil urgence fratries .
138 bis rue Boucicault

92260 Fontenay-aux- Roses

Est |la suivante ;: 908 506 €

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23g-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année
2023 en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 38 008,00
Groupe Il : Dépenses de personnel 727 935,00
Groupe |l : Dépenses de structure 142 563,00
CHARGES  ial général (1+11+11T) 908 506,00
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation : 908 506,00
Groupe | : Produits de la tarification 908 506,00
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 0,00
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00
PRODUITS —
Total genéral (I+11+il) 908 506,00
Couverture excédents antérieurs 0,00
Total des produits d'exploitation 908 506,00

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

A compter du 1% janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 436,57 €.

L’allocation de ressources arrétée pour I'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 75708,83 €

Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril
N+1 pour 'ensemble des ESMS, il est demandé a I'organisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interrégional de la tarification sanitaire et sociale d’lle-de-France sis
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Péle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
d'Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis au controle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du
Département, affiché a [I'Hotel du Département et notifie a ['établissement’
susmentionné.

Fait a Nanterre, le 1 5 FEV 2023

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Péle Solidarités

I

Jean-Michel Rapinat

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23g-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Pole Solidarités

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 & 375-8 ;

le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;

la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour
I'année 2023 ;

le contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d’Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 ;

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

Article 1 : Conformément au CPOM susvisé, l'allocation de ressources 2023 accordée a

I'établissement désigné ci-aprés

Fondation Apprentis Auteuil
Service MNA Marcel Van

11 rue de Montmorency
92100 Boulogne Billancourt

Est la suivante : 1 572 160 €

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23h-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé annee
2023 en€
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 358 371,00
Groupe |l : Dépenses de personnel 1220 380,00
Groupe Il : Dépenses de structure 1144 742,00
CHARGES  I3otal général (1+11+111) 2723 493,00
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 2723 493,00
Groupe | : Produits de la tarification 1572 160,00
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 0,00
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00
PRODUITS —
Total général (I+1I+I11) 1572 160,00
Couverture excédents antérieurs 1151 333,00
Total des produits d'exploitation - 2723 493,00

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

A compter du 1* janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 56,67 €.

L’allocation de ressources arrétée pour I'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier & décembre 2023 : 131 013,33 €

Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril
N+1 pour 'ensemble des ESMS, il est demandé a l'organisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interrégional de la tarification sanitaire et sociale d’lle-de-France sis
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Péle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
d'Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis au contrdle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du
Département, affiché a [I'Hotel du Département et notifié a [Iétablissement
susmentionné.

Fait a Nanterre, le ! 5 FEV. ‘5};{,3

Pour le Président du Conseil départemental
et par delégation

Le Directeur général adjoint
Responsable du Péle Solidarités

l@u

Jean-Michel Rapinat

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23h-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Vu

Vu
Vu

Vu

Vu

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

" le Code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et

suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ]
le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 :
le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;
la delibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et meédico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a 'Enfance pour
l'année 2023 ;

le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d’Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 ;

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

Article 1 : Conformément au CPOM susvisé, lallocation de ressources 2023 accordée a

I'établissement désigné ci-aprés :

Fondation Apprentis Auteuil
Village Educatif Saint Philippe
Service de placement 4 domicile
1 rue du Pére Brottier

92190 Meudon

Est la suivante : 232 275 €

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23i-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année
2023 en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 15 098,00
Groupe |l : Dépenses de personnel 197 378,00
Groupe Il : Dépenses de structure - 21 339,00
CHARGES  Irtal général (1+11+11) 533 815,00
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 233 815,00
Groupe | : Produits de la tarification 232 275,00
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 1 540,00
PRODUITS Groupe‘ III’. Produits financiers et non encaissables 0,00
Total général (I+lI+l11) 233 815,00
Couverture excédents antérieurs 0,00
Total des produits d'exploitation 233 815,00

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

A compter du 1* janvier, le prix de journee applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 53,03 €.

L’allocation de ressources arrétée pour 'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 . 19 356,25 €

Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril

N+1 pour I'ensemble des ESMS, il est demandé a I'organisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interrégional de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Péle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
d’Auteuil sont charges, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis au controle de legalité, publié au recueil des actes administratifs du
Département, affiché a [I'Hotel du Département et notifie a [Iétablissement
susmentionné. '

Faita Nanterre,le 1 § FEV 2023

Pour le Président du Conseil départemental
et par delégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités

Accusé de réception en préfecture 5 san-Michel
092-229200506-20230215-ase16_02_23i-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Vu

Vu
Vu

Vu

Vu

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEF’ARTEMENTAL

le Code de l'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.3137-17et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 ;

le Code genéral des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;

la deliberation de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d’'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes &gées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour
'année 2023 ; '

le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d'Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 ;

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

Article 1 : Conformément au CPOM susvisé, l'allocation de ressources 2023 accordée a

I'établissement désigné ci-aprés :

Fondation Apprentis Auteuil
Village Educatif Saint Philippe
Placement Familial
1 rue du Pére Brottier

- 92190 Meudon

Est |la suivante : 929 982 €

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23j-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels

Budget autorisé année

2023 en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 30124,00
Groupe Il : Dépenses de personnel 823 673,00
Groupe Ill : Dépenses de structure 78 207,00
CHARGES 3ol général (1+1I+11T) 932 004,00
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 932 004,00
Groupe | : Produits de la tarification 929 982,00
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 2 022,00
PRODUITS Groupe' I : Produits financiers et non encaissables 0,00
Total général (1+I1+l1l) 932 004,00
Couverture excédents antérieurs 0,00
Total des produits d'exploitation 932 004,00

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5:

A compter du 1% janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département

des Hauts-de-Seine est de 173,08 €.

L'allocation de ressources arrétée pour 'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier & décembre 2023 : 77 498,50 €

Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril
N+1 pour 'ensemble des ESMS, il est demandé a I'organisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Le present arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal

interrégional de la tarification sanitaire
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

et

sociale

d’lle-de-France sis

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Pole Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis

. d'Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété

qui sera transmis au contréle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du

Département, "afficheé a I'Hotel du Département et notifié a

susmentionné.

Fait a Nanterre, le n 5 FEV. ?ﬁ?ﬁ

I'établissement

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint
Responsable du Péle Solidarités

T

Jean-Michel Rapinat

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23j-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Vu

Vi
Vu

Vu

Vu

Sur proposition du Directeur général des services ;

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de l'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 ;

le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;

la déliberation de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant
des personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale & 'Enfance

pour I'année 2023 ;

le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d’Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 ;

ARRETE

Article 1 : Conformément au CPOM susvisé, l'allocation de ressources 2023 accordée a.

I'établissement désigné ci-apres :

Fondation Apprentis Auteuil
Coup d’Pouce 92

Relais parental

138 bis rue Boucicault
92260 Fontenay-aux-Roses

Est la suivante : 1 792 000 €

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23k-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année
2023 en €

Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 116 529,00

Groupe Il : Depenses de personnel 1401 425,00

Groupe Il : Dépenses de structure 281 497,00

CHARGES  Fotal général (1+1I+1lT) 1799 451,00
Couverture déficits antérieurs 5 986,00

Total des dépenses d'exploitation . 1805 437,00

Groupe | : Produits de Ia tarification 1792 000,00

Groupe |l : Autres produits d'exploitation 2 000,00

; Groupe [l : Produits financiers et non encaissables 11 437,00
RACEAITS Total géneral (I+l1+111) 1 805 437,00
Couverture excédents antérieurs 0,00

Total des produits d'exploitation ' 1 805 437,00

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

A compter du 1% janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 228,63 €.

L'allocation de ressources arrétée pour I'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier & décembre 2023 : 149 333,33 €

Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril

N+1 pour I'ensemble des ESMS, il est demandé a I'organisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interregional de Ila ftarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Pdle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
d’Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis au controle de legalite, publié au recueil des actes administratifs du
Département, affiche a [I'Hotel du Département et notifié a ['établissement
susmentionnée.

Fait a Nanterre, le l 5 FEV ?GZE

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pédle Solidarités

Accusé de réception en préfecture —
092-229200506-20230215-ase16_02_23k-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Pole Solidarités

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 :

le Code géenéral des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;

la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d’évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale 4 'Enfance pour
I'année 2023 ;

le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d’Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 ;

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

Article 1 : Conformément au CPOM susvisé, lallocation de ressources 2023 accordée a

I'établissement désigné ci-aprés :

Fondation Apprentis Auteuil
Village Educatif Saint Philippe
SAU Meudon

1 rue du Pére Brottier

92190 Meudon

Est la suivante : 3 287 000 €

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23I-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année
2023 en€
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 760 488,00
Groupe Il : Dépenses de personnel 2 313 313,00
Groupe lll : Dépenses de structure 500 636,00
CHARGES —
Total général (I+I1+111) 3574 437,00
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 3574 437,00
Groupe | : Produits de la tarification 3 287 000,00
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 5 323,00
PRODUITS Groupe, III'. Produits financiers et non encaissables 118 241,00
Total genéral (I+I1+l11) 3410 564,00
Couverture excédents antérieurs 163 873,00
Total des produits d'exploitation 3574 437,00

Article 2 :

Article 3:

Article 4 :

Article 5 :

A compter du 1 janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 386,84 €.

L'allocation de ressources arrétée pour 'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 273 916,67 €

Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril
N+1 pour 'ensemble des ESMS, il est demandé a I'organisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interrégional de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Pdle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
d’Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis au contrdle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du
Département, affiché a I'Hotel du Département et notifié a [I'établissement
susmentionne.

Faita Nanterre, le {1 § FEV, 20723

Pour le Président du Conseil departemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Podle Solidarités

7%

Jean-Michel Rapinat

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23I-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Vu

Vu
Vu

Vu

Vu

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 :

le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;

la delibération de 'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d’évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour
l'année 2023 ;

le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d’'Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 :

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

Article 1: Conformément au CPOM susvisé, lallocation de ressources 2023 accordée a

I'établissement désigné ci-aprés :

Fondation Apprentis Auteuil

Village Educatif Saint Philippe

Service d’Accompagnement vers I’Autonomie
1 rue du Peére Brottier

92190 Meudon

Est la suivante : 1 240 000 €

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23m-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année
2023 en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 254 158,00
Groupe Il : Dépenses de personnel 662 685,00
Groupe Il : Dépenses de structure 378 589,00
CHARGES  ial général (11111 1295 432,00
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 1295 432,00
Groupe | : Produits de la tarification 1240 000,00
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 3 329,00
Groupe lll : Produits financiers et non encaissables _ 0,00
PRODUITS =
Total général (I+11+lll) 1243 329,00
Couverture excédents antérieurs 52 103,00
Total des produits d'exploitation : 1295 432,00

A compter du 1° janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 87,56 €. '

Article 2 : L'allocation de ressources arrétée pour I'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 103 333,33 €

Article 3 : Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril
N+1 pour 'ensemble des ESMS, il est demandé & Forganisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Article 4 : Le présent arréte est susceptible de recours dans le délai franc d'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interrégional de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis
1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Article 5 : Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Pdle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
d'Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis au contréle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du
Département, affiché a I'Hotel du Département et notifié a ['établissement
susmentionné.

Fait a Nanterre, le  § 5 FEL!v JF}?%

Pour le Président du Conseil départemental
~ et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités

TN~

Jean-Michel Rapinat

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23m-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Pdle Solidarités

Vu

Vu
Vu

Vu

Vu

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de l'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L. 314-1 et suivants ;

le Code civil concernant l'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 ;

le Code genéral des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;

la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant ['objectif annuel
d’évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a 'Enfance pour

'année 2023 ;

le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM), signé le 1er février 2022 avec la
Fondation Apprentis d'Auteuil, prenant effet le 1er janvier 2022 :

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

Article 1 : Conformément au CPOM susvisé, l'allocation de ressources 2023 accordée a

I'établissement désigne ci-aprés :

Fondation Apprentis Auteuil
Village Educatif Saint Philippe
Service accueil modulable
Zélie et Louis Martin

1 rue du Pére Brottier

92190 Meudon

Est la suivante : 479 000 €

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23n-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année
2023 en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 30 200,00
Groupe Il : Dépenses de personnel ' 394 750,00
Groupe Il : Dépenses de structure 42 677,00
CHARGES 1755l genéral (1+11+1i0) 467 627,00
Couverture déficits antérieurs 14 454,00
Total des dépenses d'exploitation 482 081,00
Groupe | : Produits de la tarification 479 000,00
Groupe |l : Autres produits d'exploitation 3081,00
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00
PRODUITS —
Total général (I+11+Ill) 482 081,00
Couverture excédents antérieurs 0,00
Total des produits d'exploitation 482 081,00

A compter du 1% janvier, le prix de journée applicable aux mineurs hors Département
des Hauts-de-Seine est de 54,68 €.

Article 2 : L'allocation de ressources arrétée pour I'année 2023, est versée mensuellement sous
forme de dotation globale, selon les modalités suivantes : ‘

janvier & décembre 2023 - 39 916,67 €

Article 3 : Dans le cadre de la remise de I'état des recettes et des dépenses ERRD, au 30 avril
N+1 pour 'ensemble des ESMS, il est demandé a 'organisme gestionnaire de joindre
la revue des objectifs du CPOM, tels que listés en annexe 5.

Article 4 : Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal
interrégional de la tarification sanitaire et sociale d’lle-de-France sis

- 1 Place du Palais Royal, 75100 Paris Cedex 01.

Article 5 : Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint -
Responsable du Péle Solidarités et Monsieur le Président de la Fondation Apprentis
d’Auteuil sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis au contrdle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du
Departement, affiché a I'Hotel du Département et notifie a ['établissement
susmentionné. ‘

Faita Nanterre, le 1 § FFY. 7023

Pour le Président du Conseil départemental
et par delégation

Le Directeur genéral adjoint

Responsable du Pédle Solidarités

)

Jeah-Michel Rapinat -~

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230215-ase16_02_23n-AR
Date de télétransmission : 16/02/2023

Date de réception préfecture : 16/02/2023
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et
suivants, R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

Vu le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 & 375-8 :

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants :

Vu  ladélibération de 'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel d'évolution
des dépenses des. établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des personnes

&gees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a 'Enfance pour 'année 2023,

Vu  les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises le 28 octobre 2022 par la personne
ayant qualité & représenter I'établissement ci-aprés a I'article 1 ;

Vu  le rapport budgétaire de la Direction du Pilotage des établissements et services ;

Sur proposition du Directeur général des services ;

ARRETE

ARTICLE 1:

La dotation annuelle de fonctionnement applicable au club de prévention spécialisée désigné ci-aprés, est fixée
comme suit :

Association Le GAO
Club de prévention spécialisé Le GAO
446 avenue de la République BP 632
92000 NANTERRE

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230214-ASE-14-02-2023A-AR
Date de télétransmission : 14/02/2023

Date de réception préfecture : 14/02/2023
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023
en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 65 770,00
Groupe Il : Dépenses de personnel 818 909,00
Groupe Il : Dépenses de structure : ; 64 919,00
CHARGES  tal général (1+1i+11) 949 598,00
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 949 598,00
Groupe | : Produits de la tarification 861 642,00
Groupe |l : Autres produits d'exploitation 11 014,00
Groupe Ill : Produits financiers et non encaissables 41 942,00
PRODUITS —
Total général (I+11+l11) 914 598,00
Couverture excédents antérieurs 35 000,00
Total des produits d'exploitation 949 598,00

La dotation globale est fixée a 861 642 €, pour 'année 2023.
ARTICLE 2 :

Le montant de la dotation a été ajusté en tenant compte de la reprise du reliquat de 'excédent 2021 pour un
montant de 38 000 €.

La dotation globale a verser est donc de 823 642 €.
Les modalités de versement sont les suivantes :

¥ Un premier acompte d'un montant de 374 183,50 € correspondant & 50 % de la dotation
2022 est versé au cours du premier trimestre de I'année 2023 ;

» Les 50 % restants a verser sont calculés ainsi : 823 642 € - 374 183,50 € = 449 458.50 €

ARTICLE 3 :

Apres etude du compte administratif 2023, un titre de recette pourra étre émis par 'autorité de tarification.
ARTICLE 4 :

Le présent arrété est susceptible de recours dans un délai franc d'un mois suivant sa notification ou sa
publication et doit &tre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional de Ia tarification sanitaire et sociale de
Paris, sis 1 place du Palais Royal — 75 100 Paris Cedex 01.

ARTICLE 5 :

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint, responsable du Pdle
Solidarités et Monsieur le Président de I'Association Le GAO sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de

l'exécution du présent arréte qui sera transmis au contrile de légalité, publié au recueil des actes
administratifs du Département, affiché a I'Hotel du Département et notifié & I'établissement susmentionné.

P ~ -y ™y
T ALK T 7)) v/ 4
Fait a Nanterre, le /) ' fULS <o /

Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation

02302 JA-ASE T OofB A AR
¢ isstbn : 14/02/2023
Date de récgiption préfecture : 14/02/2023 5
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Podle Solidarités

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code de I'action sociale et des fémilles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et suivants,
R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

Vu le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 ;

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel d'évolution des
depenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des personnes agées, .

handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour I'année 2023,

Vu les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises le 29/12/2022 par la personne ayant qualité
a représenter I'établissement désigné ci-aprés a l'article 1 ;

Vu le rapport budgétaire de la Direction du Pilotage des établissements et services ;

Sur proposition du Directeur général des services ;
ARRETE

ARTICLE 1 :

Le budget autorisé par groupes fonctionnels et le tarif journalier applicable a I'établissement désigné ci- apres,
sont fixés comme suit :

Droit d’'Enfance
La salamandre
Accueil alternatif 18-21 ans
76 avenue Pierre Brossolette
92240 MALAKOFF

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230209-ase09_02_23a-AR
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023
en €

Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 41 144,50

Groupe Il : Dépenses de personnel 218 800,28

Groupe Ill : Dépenses de structure 101 776,16

CHARGES  Ixotar géneral (+11+1ih) 361 720,95
Couverture déficits antérieurs 0,00

Total des dépenses d'exploitation 361 720,95

Groupe | : Produits de-la tarification 361 720,95

Groupe Il : Autres produits d'exploitation 0,00

Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00

bl Total général (I+l1+ll) 361 720,95
Couverture excédents antérieurs 0,00

Total des produits d'exploitation 361 720,95

Le prix de journée corrigé est fixé a compter du 1°" janvier 2023 a 159,97 €.

ARTICLE 2 : ‘

Le présent arrété est susceptible de recours dans un délai franc d’'un mois suivant sa notification ou sa publication
et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale de Paris, sis 1
place du Palais Royal — 75 100 Paris Cedex 01.

ARTICLE 3 :

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur la Directeur général adjoint du Péle Solidarités et Monsieur
le President de I'association Droit d'Enfance sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent arrété qui sera transmis au contréle de légalité, publié au recueil des actes administratifs du
Département, affiché a 'H6tel du Département et notifié a I'établissement susmentionné.

Fait & Nanterre, le éf)q /O;/&Ogg

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Péle Solidarités

ot

Jean-Michel Rapinat 2
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LE DEPARTEMENT

Pole Solidarités

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code de I'action sociale et des familles, et notamment les articles L.221-1, L.312-1, L.313-1 et suivants,
R.313-1 et suivants, les articles L 314-1 et suivants ;

Vu le Code civil concernant I'assistance éducative et notamment les articles 375 a 375-8 ;

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.3221- 1 et suivants ;

Vu  la délibération de 'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel d’évolution des
dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des personnes agées,

handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a 'Enfance pour I'année 2023,

Vu les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises le 29/12/2023 par la personne ayant qualité
a représenter |'établissement désigné ci-aprés a l'article 1 ;

Vu le rapport budgétaire de la Direction du Pilotage des établissements et services ;

Sur proposition du Directeur général des services ;
ARRETE

ARTICLE 1:

Le budget autorisé par groupes fonctionnels et le tarif journalier applicable a I'établissement désigné ci- apres,
sont fixés comme suit :

Droit d'Enfance
La salamandre
Accueil alternatif 16-18 ans
76 avenue Pierre Brossolette
92240 MALAKOFF >
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023
en €

Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 40 565,21

Groupe |l : Dépenses de personnel 293 007,59

Groupe Il ;: Dépenses de structure 107 641,78

CHARGES 3ol géneral (+1I+1il) 441 214,58
Couverture déficits antérieurs 0,00

Total des dépenses d'exploitation 441 214,58

Groupe | : Produits de la tarification 441 214,58

Groupe Il : Autres produits d'exploitation 0,00

Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00

PrROBLTS Total général (I+l1+11l) ' 441 214,58
Couverture excédents antérieurs _ 0,00

Total des produits d'exploitation 441 214,58

Le prix de journée corrigé est fixé a compter du 1° janvier 2023 a 215,55 €.

ARTICLE 2 :

Le présent arrété est susceptible de recours dans un délai franc d’'un mois suivant sa notification ou sa publication
et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale de Paris, sis 1
place du Palais Royal — 75 100 Paris Cedex 01.

ARTICLE 3 :

Monsieur le Directeur général des services, Monsieur le Directeur général adjoint du Péle Solidarités et Monsieur
le Président de I'association Droit d'Enfance sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent arrété qui sera transmis au contréle de légalité, publi€ au recueil des actes administratifs du
Département, affiché a 'H6tel du Département et notifié a I'établissement susmentionné.

Faita Nanterre, e ©2/02/ 2023

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Péle Solidarités

Jean-Michel Rapina [}
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LE DEPARTEMENT

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Nanterre, le )J 0.0A- i B, %)

Le Président du Conseil départemental

le Code de I'action sociale et des familles,

le Code de la Sante publique,

le Code général des collectivités territoriales, et notamment sa partie 11,

le réglement départemental d'aide sociale,

la Convention tripartite d’objectifs entre I'établissement, I'Etat et le Département en date du 29/07/16
autorisant I'accueil de personnes agées dépendantes a la " Accueil de jour I'Abrier", 1 rue Scarron,
92260 FONTENAY AUX ROSES,

la délibération de. 'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d’évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes &gées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour

I'année 2023,

les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
représenter I'établissement désigné ci-aprés a l'article 1,

le rapport du cadre chargé du contréle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services -

ARRETE

ARTICLE 1 :

Le budget autorisé pour les sections tarifaires « Hébergement» et « Dépendance » et les tarifs
journaliers y afférents applicables a I'établissement désigné, ci-aprés, sont fixés comme suit :

Centre de jour pour personnes agées
Accueil de jour I'Abrier

1 rue Scarron

92260 FONTENAY AUX ROSES
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Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire hébergement

Charges brutes d’exploitation 55 680,09
CHARGES Couverture déficits antérieurs 6 582,30
Total des charges d'exploitation 62 262,39
Produits de la tarification 59 381,14
Autres produits d’exploitation 2 881,25
PRODUITS Total des produits 62 262,39
Couverture excédents antérieurs -
Total des produits d’exploitation 62 262,39

Le tarif journalier de I'neébergement 2023 est de :
28,91 €
Le tarif journalier de I'nébergement applicable a compter du 1er février 2023 est de :

28,98 €

ARTICLE 2 :

Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire dépendance

Charges brutes d'exploitation 50 371,06
CHARGES Couverture déficits antérieurs 5783,50
Total des charges d’exploitation 56 154,56
Produits de la tarification 50 329,71
Autres produits d'exploitation 5 824,85
PRODUITS Total des produits 56 154,56
Couverture excédents antérieurs -
Total des produits d’exploitation 56 154,56

Les tarifs journaliers TTC de la dépendance 2023 sont de :
Tarif GIR 1-2 : 28,90 €
Tarif GIR 3-4 : 18,34 €
Tarif GIR5-6: 7,78 €
* Les tarifs journaliers TTC de la dépendance, applicables @ compter du 1er février 2023, sont de :
Tarif GIR 1-2 : 28,90 €
Tarif GIR 3-4 : 18,34 €
Tarif GIR5-6: 7,78 €
ARTICLE 3 :
Le tarif journalier 2023 pour les résidents 4gés de moins de 60 ans est de :

53,41 €

Le tarif journalier applicable aux résidents dgés de moins de 60 ans a compter du 1er février 2023
estde:

53,48 €

Accusé de réception en préfecture
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ARTICLE 4 :

L'établissement cesse la facturation du tarif dépendance d'un résident, dés le premier jour d'absence, en
cas d’hospitalisation ou d'absence pour convenances personnelles.

ARTICLE 5 :

Le présent arréte est susceptible de recours dans le délai franc d’un mois suivant sa notification ou sa
publication et doit &tre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
d'lle-de-France sis 1, place du Palais Royal - 75100 Paris Cedex 01.

ARTICLE 6 :

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur
genéral adjoint Responsable du Péle Solidarités et Madame la Directrice de I'établissement sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de Iégalité et
publié au recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Péle Solidarités

JearyMichel Rapinat 4
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LE DEPARTEMENT

Pdle Solidarité

Vu
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Le Président du Conseil départemental

le Code de I'action sociale et des familles,

le Code de |la Santé publique,

le Code général des collectivités territoriales, et notamment sa partie 111,

le réglement départemental d'aide sociale,

la Convention tripartite d’objectifs entre I'établissement, I'Etat et le Département en date du 02/08/16
autorisant I'accueil de personnes agées dépendantes a la " Résidence Lasserre", 4 rue Séverine,
92130 ISSY LES MOULINEAUX,

la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes ageées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a 'Enfance pour
'année 2023,

les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
représenter I'établissement désigné ci-aprés a l'article 1,

le rapport du cadre chargé du contrdle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services

ARRETE

ARTICLE 1 :

Le budget autorisé pour la section tarifaire « Hébergement » et les tarifs journaliers y afférents
applicables a I'établissement désigné, ci-aprés, sont fixés comme suit :

Etablissements d'hébergement pour personnes agées dépendantes
Résidence Lasserre

4 rue Séverine

92130 ISSY LES MOULINEAUX
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Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire hébergement

Charges brutes d’exploitation 4 389 983,03
CHARGES Couverture déficits antérieurs -
Total des charges d’exploitation 4 389 983,03
Produits de |a tarification 3688 716,52
Autres produits d'exploitation 701 266,52
PRODUITS Total des produits 4 389 983,04
Couverture excédents antérieurs , -
Total des produits d’exploitation 4 389 983,04

Le tarif journalier de 'hébergement 2023 est de :
77,92 €

Le tarif journalier de I'hébergement applicable a compter du 1er février 2023 est de :
78,15 €

ARTICLE 2 :

Le tarif journalier 2023 pour les résidents 4gés de moins de 60 ans est de :
95,77 €

Le tarif journalier applicable aux résidents dgés de moins de 60 ans & compter du 1er février 2023
estde:

96,02 €

ARTICLE 3 :

Le présent arréte est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa notification ou sa
publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
d'lle-de-France sis 1, place du Palais Royal - 75100 Paris Cedex 01.

ARTICLE 4 :

"Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur
geéneral adjoint Responsable du Péle Solidarités et Madame la Directrice de I'établissement sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contréle de légalité et
publié au recueil des actes administratifs du Département.

Pour ie Président du Conseil départemental
et par delégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités

Jean-Mic inat
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LE DEPARTEMENT

Nanterre,le S0 -@ A L0

" Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu  le Code de la Santé publique,

Vu  le Code general des collectivités territoriales, et notamment sa partie 111,

Vu e réglement departemental d'aide sociale,

Vu  la Convention tripartite d'objectifs entre I'établissement, I'Etat et le Département en date du 29/07/16
autorisant I'accueil de personnes &gées dépendantes a la " Résidence du Parc Fontenay", 1 rue
Scarron, 92260 FONTENAY AUX ROSES, '

Vu  la délibération de 'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes dgées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale & 'Enfance pour

'année 2023,

Vu les propositions budgeétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
représenter I'établissement désigné ci-apres a l'article 1,

Vu  le rapport du cadre chargé du contréle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services

ARRETE

ARTICLE 1 :

Le budget autorisé pour la section tarifaire « Hébergement» et les tarifs journaliers y afférents
applicables a I'établissement désigne, ci-aprés, sont fixés comme suit :

Etablissements d'hébergement pour personnes agées dépendantes
Résidence du Parc Fontenay

1 rue Scarron

92260 FONTENAY AUX ROSES
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Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire hébergement

Charges brutes d'exploitation 3 694 096,86

CHARGES Couverture déficits antérieurs -
Total des charges d'exploitation : 3 694 096,86

Produits de la tarification 3048 13547

' Autres produits d’exploitation 645 961,39

PRODUITS Total des produits 3 694 096,86
Couverture excédents antérieurs ) -—-

Total des produits d'exploitation 3 694 096,86

Le tarif journalier de I'nébergement 2023 est de :
76,69 €

Le tarif journalier de I'nébergement applicable 2 compter du 1er février 2023 est de :
76,93 €

ARTICLE 2 :

Le tarif journalier 2023 pour les résidents agés de moins de 60 ans est de :
94,91 €

Le tarif journalier applicable aux résidents dgés de moins de 60 ans a compter du 1er février 2023
estde:

95,19 €
ARTICLE 3 :

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa notification ou sa
publication et doit &tre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional de Ia tarification sanitaire et sociale
d'lle-de-France sis 1, place du Palais Royal - 75100 Paris Cedex 01.

ARTICLE 4 :

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur
général adjoint Responsable du Pdle Solidarités et Madame la Directrice de I'établissement sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité et
publie au recueil des actes administratifs du Département,

Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Péle Solidarités
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Le Président du Conseil départemental

le Code de l'action sociale et des familles,

le Code de la Santé publique,

le Code général des collectivités territoriales, et notamment sa partie Ill,

le réglement départemental d'aide sociale,

la Convention tripartite d'objectifs entre I'établissement, I'Etat et le Département en date du 26/02/15
autorisant I'accueil de personnes agées dépendantes a l'accueil de jour de la résidence Les
Abondances, 49 rue Saint Denis, 92100 BOULOGNE BILLANCOURT,

la delibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour

I'année 2023,

les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
représenter I'établissement désigné ci-aprés a 'article 1,

le rapport du cadre chargé du contrdle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services

ARRETE

ARTICLE 1 :

Le budget autorisé pour les sections tarifaires « Hébergement » et « Dépendance » et les tarifs
journaliers y afférents applicables & I'établissement désigné, ci-aprés, sont fixés comme suit :

Centre de jour pour personnes agées
Résidence Les Abondances

49 rue Saint Denis

92100 BOULOGNE BILLANCOURT
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Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire hébergement

’ Charges brutes d'exploitation 43 576,59

CHARGES Couverture déficits antérieurs —
Total des charges d'exploitation 43 576,59

Produits de la tarification 43 576,59

Autres produits d’exploitation 0,00

PRODUITS Total des produits 43 576,59
Couverture excédents antérieurs -—-

Total des produits d'exploitation 43 576,59

Le tarif journalier de 'hébergement 2023 est de :
25,39 €
Le tarif journalier de I'hébergement appliéable a compter du 1er février 2023 est de :

25,39 €

ARTICLE 2 :

Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire dépendance

Charges brutes d'exploitation 29 224,00

CHARGES Couverture déficits antérieurs -—
Total des charges d'exploitation ' 29 224,00

Produits de la tarification ) 29 224,00

Autres produits d’exploitation 0,00

PRODUITS Total des produits 29 224,00
' Couverture excédents antérieurs o

Total des produits d’exploitation 29 224,00

Les tarifs journaliers TTC de la dépendance 2023 sont de :
Tarif GIR 1-2: 25,61 €
Tarif GIR3-4: 16,25 €
Tarf GIR56: 6,89€
Les tarifs journaliers TTC de la dépendance, applicables & compter du 1er février 2023, sont de :
Tarif GIR1-2: 25,85€

Tarif GIR 3-4: 16,40 €
Tarif GIR5-6: 6,95€

ARTICLE 3 :
Le tarif journalier 2023 pour les résidents 4gés de moins de 60 ans est de :
4242 €

Le tarif journalier applicable aux résidents dgés de moins de 60 ans & compter du 1er février 2023
estde: ’
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ARTICLE 4 :

L'etablissement cesse la facturation du tarif dépendance d'un résident, dés le premier jour d'absence, en
cas d’hospitalisation ou d’absence pour convenances personnelles.

ARTICLE 5 :

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa notification ou sa
publication et doit &tre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
d'lle-de-France sis 1, place du Palais Royal - 75100 Paris Cedex 01.

ARTICLE 6 :

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur
géneral adjoint Responsable du Pole Solidarités et Madame la Directrice de I'établissement sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité et
publié au recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental

et par délégation

Le Directeur général adjoint
éﬂﬂonsable du Pdle Solidarites

W”

Jearn-Mic
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LE DEPARTEMENT
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Pdle Solidarités s s
Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code de la Santé publique,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment sa partie |lI,

Vu  le reglement départemental d’aide sociale,

Vu la Convention tripartite d’objectifs entre I'établissement, I'Etat et le Département en date du 26/02/15
autorisant I'accueil de personnes agées dépendantes a la résidence Les Abondances, 49 rue Saint
Denis, 92100 BOULOGNE BILLANCOURT,

Vu la delibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes 8gees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale & 'Enfance pour
l'année 2023, 8

Vu  les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
représenter I'établissement désigné ci-aprés a l'article 1,

Vu e rapport du cadre chargé du contrdle et suivi des établissements et services sociaux et médico-

sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services

ARRETE

ARTICLE 1 :

Le budget autorisé pour la section tarifaire « Hébergement » et les tarifs journaliers y afférents
applicables a I'établissement désigné, ci-aprés, sont fixés comme suit :

Etablissements d'hébergement pour personnes dgées dépendantes
Résidence Les Abondances

49 rue Saint Denis

92100 BOULOGNE BILLANCOURT

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230203-pa03_02_23b-AR
Date de télétransmission : 03/02/2023

Date de réception préfecture : 03/02/2023

RAA 2023-03 - page n° 200



Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire hébergement

Charges brutes d'exploitation 3 487 108,19
CHARGES Couverture déficits antérieurs -
Total des charges d'exploitation 3 487 108,19
Produits de la tarification 3432 108,19
Autres produits d'exploitation 55 000,00
PRODUITS Total des produits 3 487 108,19
Couverture excédents antérieurs —
Total des produits d’exploitation 3487 108,19

Le tarif journalier de I'hnébergement 2023 est de :
79,96 €
Le tarif journalier de I'hébergement applicable @ compter du 1er février 2023 est de :
' 80,02€
ARTICLE 2 :
Le tarif journalier 2023 pour les résidents ages de moins de 60 ans est de :
9793 €

Le tarif journalier applicable aux résidents 4gés de moins de 60 ans a compter du 1er février 2023
estde:

98,03 €
ARTICLE 3 :

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa notification ou sa
publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
d'lle-de-France sis 1, place du Palais Royal - 75100 Paris Cedex 01.

ARTICLE 4 :

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur
général adjoint Responsable du Pdle Solidarités et Madame la Directrice de I'établissement sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contréle de légalité et
publié au recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur genéeral adjoint

Responsable du Pole
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Le Président du Conseil départemental

le Code de I'action sociale et des familles,

le Code de la Santé publique,

le Code général des collectivités territoriales, et notamment sa partie Ili,

le reglement départemental d'aide sociale,

la Convention tripartite d’objectifs entre I'établissement, I'Etat et le Département en date du 22/07/13
autorisant l'accueil de personnes agées dépendantes a la " Résidence La Chamade”, 2 rue des
Grands Buissons, 92000 NANTERRE,

la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d’évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour

I'année 2023,

les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
représenter I'établissement designe ci-apres a l'article 1,

le rapport du cadre chargé du contrdle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services

ARRETE

ARTICLE 1:

Le budget autorisé pour la section tarifaire « Hébergement» et les tarifs journaliers y afférents
applicables a 'établissement désigné, ci-apres, sont fixés comme suit :

Etablissements d'hébergement pour personnes agées dépendantes
Résidence La Chamade

2 rue des Grands Buissons

92000 NANTERRE. '
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Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire hébergement

Charges brutes d'exploitation 2 836 782,53

CHARGES Couverture déficits antérieurs —
Total des charges d'exploitation 2 836 782,53

Produits de la tarification 2813 782,53

: Autres produits d’exploitation 23 000,00

PRODUITS ; Total des produits 2 836 782,53
Couverture excédents antérieurs -—

Total des produits d’exploitation ' 2 836 782,53

Le tarif journalier de I'nébergement 2023 est de :
76,92 €
Le tarif journalier de I'hébergement applicable & compter du 1er janvier 2023 est de :

Chambre individuelle : 76,61 €
Chambre double occupée par une personne seule : 84,27 €

ARTICLE 2:
Le tarif journalier 2023 pour les résidents agés de moins de 60 ans est de :
‘8549 €

Le tarif journalier applicable aux résidents agés de moins de 60 ans a co}npter du 1er janvier 2023
estde:

95,49 €
ARTICLE 3 :

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa notification ou sa
publication et doit &étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
d'lle-de-France sis 1, place du Palais Royal - 75100 Paris Cedex 01.

ARTICLE 4 :

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur
genéral adjoint Responsable du Péle Solidarités et Madame la Directrice de I'établissement sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité et
publié au recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation
Le Directeur général adjoint

esponsable du P& olidarités

Jean-Michel Rapinat
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Pole Solidarités

RN Le Président du Conseil départemental

Vu  le Code de I'action sociale et des familles,

Vu e Code de la Santé publique,

Vu  le Code général des collectivités territoriales, et notamment sa partie Ill,

Vu le réglement départemental d'aide sociale,

Vu la Convention tripartite d’objectifs entre I'établissement, I'Etat et le Département en date du 01/07/12
autorisant |'accueil de personnes agées dépendantes a la " Résidence Lambrechts”, 44 rue de
Fontenay, 92320 CHATILLON,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant 'objectif annuel.
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a 'Enfance pour

'année 2023,

Vu les propositions budgeétaires 2023 et leurs annexes transm:ses par la personne ayant qualité a
représenter I'établissement désigné ci-aprés a l'article 1,

Vu  le rapport du cadre chargé du contréle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services

ARRETE

ARTICLE 1 :

Le budget autorisé pour la section tarifaire « Hébergement» et les tarifs journaliers y afférents
applicables a I'établissement désigné, ci-aprés, sont fixés comme suit :

Etablissements d'hébergement pour personnes agées dépendantes
Résidence Lambrechts

44 rue de Fontenay

92320 CHATILLON
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Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire hébergement

: Charges brutes d’exploitation ' 237842642

CHARGES Couverture déficits antérieurs -
Total des charges d'exploitation | 2378 426,42

Produits de la tarification ‘ 2 259 983,42

Autres produits d’exploitation 118 443,00

PRODUITS Total des produits 2 378 426,42
Couverture excédents antérieurs -—

Total des produits d'exploitation 237842642

Le tarif journalier de I'nébergement 2023 est de :
81.21€

Le tarif journalier de I'hébergement applicable a4 compter du 1er janvier 2023 est de :
81,21 €

ARTICLE 2 :

Le tarif journalier 2023 pour les résidents agés de moins de 60 ans est de :
99,77 €

Le tarif journalier applicable aux résidents 4gés de moins de 60 ans a compter du Ter janvier 2023
estde: :

99,77 €
ARTICLE 3 :

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’un mois suivant sa notification ou sa
publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
d'lle-de-France sis 1, place du Palais Royal - 75100 Paris Cedex 01.

ARTICLE 4 :

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur
genéral adjoint Responsable du Péle Solidarités et Madame la Directrice de I'établissement sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété qui sera transmis au contréle de légalité et
publié au recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

olidarités

Jean-Michel Rapinat \-—‘-
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Nanterre, le 3 i JAN. 2023

Le Président du Conseil départemental

le Code de I'action saciale et des familles,

le Code de la Santé publique,

le Code général des collectivités territoriales, et notamment sa partie Il1,

le réglement départemental d'aide sociale,

la Convention tripartite d'objectifs entre I'établissement, I'Etat et le Département autorisant I'accueil
de personnes agées dépendantes a la " USLD du Centre hospitalier Rives de Seine", 1 boulevard
Richard Wallace, 92800 PUTEAUX,

la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d’évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour

'année 2023,

les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
représenter I'établissement désigné ci-aprés a larticle 1,

le rapport du cadre charge du contrdle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services

ARRETE

ARTICLE 1:

Le budget autorisé pour les sections tarifaires « Hébergement» et « Dépendance » et les tarifs
journaliers y afférents applicables a I'établissement désigné, ci-aprés, sont fixés comme suit :

Etablissements de soins longue durée
USLD du Centre hospitalier Rives de Seine
1 boulevard Richard Wallace

92800 PUTEAUX
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Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire hébergement

Charges brutes d’exploitation 2 863 514,36
CHARGES Couverture déficits antérieurs -
Total des charges d’exploitation 2 863 514,36
Produits de la tarification 2 563 914,36
Autres produits d'exploitation 299 600,00
PRODUITS Total des produits 2 863 514,36
Couverture excédents antérieurs -—-
Total des produits d'exploitation 2 863 514,36
Le tarif journalier de I'hébergement 2023 est de :
83,15 €
Le tarif journalier de I'hébergement applicable a compter du 1er février 2023 est de :
83,34 €
ARTICLE 2 :
Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire dépendance
Charges brutes d’exploitation 962 928,46
CHARGES Couverture déficits antérieurs ; -
Total des charges d’exploitation 962 928,46
Produits de la tarification 935 928,46
Autres produits d'exploitation 27 000,00
PRODUITS Total des produits 962 928,46
Couverture excédents antérieurs s
Total des produits d'exploitation 962 928,46

Les tarifs journaliers TTC de la dépendance 2023 sont de :

Tarif GIR 1-2: 31,53 €
Tarif GIR 3-4: 20,01 €
Tarif GIR 5-6: 8,49€

Les tarifs journaliers TTC de la dépendance, applicables 2 compter du 1er février 2023, sont de :

Tarif GIR 1-2: 31,62 €
Tarif GIR 3-4: 20,07 €
Tarif GIR 5-6: 8,52€.

La dotation globale afférente a la dépendance est arrétée pour I'année 2023 a 347 139,35 € versée
mensuellement selon les modalités suivantes :

janvier 2023 : 30 221,98 €
février a décembre 2023 : 28 810,67 €
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ARTICLE 3 :
Le tarif journalier 2023 pour les résidents 8gés de moins de 60 ans est de :
113,50 €

Le tarif journalier applicable aux résidents 4gés de moins de 60 ans a compter du 1er février 2023
estde:

113,78 €

ARTICLE 4 :

L'etablissement cesse la facturation du tarif dépendance d'un résident, dés le premier jour d'absence, en
cas d’hospitalisation ou d’absence pour convenances personnelles.

ARTICLE 5:

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa notification ou sa
publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
d'lle-de-France sis 1, place du Palais Royal - 75100 Paris Cedex 01.

ARTICLE 6 :

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur
général adjoint Responsable du Péle Solidarités et Madame la Directrice de I'établissement sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété qui sera transmis au controle de légalité et
publié au recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par delégation

Le Directeur général adjoint

esponsable du Péle Solidarités

Jean-Michel Rapinat
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Le Président du Conseil départemental

le Code de I'action sociale et des familles,

le Code de la Santé publique,

le Code général des collectivités territoriales, et notamment sa partie Il

le reglement départemental d'aide sociale,

la Convention tripartite d’objectifs entre I'établissement, I'Etat et le Département en date du 01/07/12
autorisant |'accueil de personnes agées dépendantes a I'USLD Les Abondances, 49 rue Saint-
Denis, 92100 BOULOGNE BILLANCOURT,

la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale & I'Enfance pour
'année 2023,

les propositions budgetaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité &
représenter I'établissement désigné ci-aprés a I'article 1,

le rapport du cadre chargé du contrdle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services

ARRETE

ARTICLE 1 :

Le budget autorisé pour les sections tarifaires « Hébergement» et « Dépendance » et les tarifs
journaliers y afférents applicables & I'établissement désigné, ci-aprés, sont fixés comme suit :

Etablissements de soins longue durée
USLD Les Abondances

49 rue Saint-Denis

92100 BOULOGNE BILLANCOURT
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Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire hébergement

Charges brutes d'exploitation 3479 524,71
CHARGES Couverture déficits antérieurs .
Total des charges d'exploitation 3479 524,71
Produits de la tarification 3301713,24
Autres produits d’exploitation 177 811,47
PRODUITS Total des produits 3479 524,71
Couverture excédents antérieurs -—
Total des produits d'exploitation 3479 524,71
Le tarif journalier de I'hébergement 2023 est de :
83,91 €
Le tarif journalier de I'hébergement applicable a compter du 1er février 2023 est de :
84,04 €
ARTICLE 2 :
Les charges et les produits prévisionnels de la section tarifaire dépendance
Charges brutes d'exploitation 1264 737,63
CHARGES Couverture déficits antérieurs -—
Total des charges d'exploitation 1264 737,63
Produits de la tarification 1144 017,77
Autres produits d'exploitation 120.719,86
PRODUITS Total des produits 1264 737,63
Couverture excédents antérieurs -—-
Total des produits d’exploitation 1264 737,63

Les tarifs journaliers TTC de la dépendance 2023 sont de :

Tarif GIR 1-2: 31,03 €
Tarif GIR 3-4: 1969€
Tarif GIR5-6: 8,35€

Les tarifs journaliers TTC de la dépendance, applicables a compter du 1er février 2023, sont de :

Tarif GIR1-2: 31,25€
Tarif GIR3-4: 19,83 €
Tarif GIR5-6: 8,41€

La- dotation globale afférente a la dépendance est arrétée pour I'année 2023 & 620 626,45 € versée
mensuellement selon les modalités suivantes :

ARTICLE 3 :

Janvier 2023 :
Février a décembre 2023 :

49 658,14 €
51 906,21.€

Le tarif journalier 2023 pour les résidents 4gés de moins de 60 ans est de :

Le tarif journalier applicable aux résidents dgés de moins de 60 ans a compter du 1er février 2023

est de :

112,98 €

113,22 €
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ARTICLE 4 :

L'établissement cesse la facturation du tarif dépendance d'un résident, dés le premier jour d'absence, en
cas d’hospitalisation ou d’absence pour convenances personnelles.

ARTICLE 5 :

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d'un mois suivant sa notification ou sa
publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional de la tarlfcatron sanitaire et sociale
d'lle-de-France sis 1, place du Palais Royal - 75100 Paris Cedex 01.

ARTICLE 6 :

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine, Monsieur le Directeur
genéral adjoint Responsable du Péle Solidarités et Madame la Directrice de I'établissement sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au contrdle de légalité et
publié au recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur general adjoint

lidarités

ichel Rapinat ~—
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LE DEPARTEMENT

Nanterre, le 3 1 JAK. AR

Pole Solidarités

Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code de la Santé publique,
Vu le Code genéral des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant l'objectif annuel
d’évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de 'Aide Scociale a I'Enfance pour
'année 2023,

Vu  les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
représenter I'établissement ou le service désigné ci-aprés a l'article 1,

Vu le rapport du cadre chargé du contréle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article 1 : Le budget 2023 retenu par groupes fonctionnels, ainsi que le prix de journée applicable a
I'établissement désigné, ci-apres, sont fixés comme suit

UNAPEI Hauts-de-Seine 92
CAJ Anne-Marie Obert

47 rue de la Concorde

92600 ASNIERES SUR SEINE
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Les charges et les produits prévisionnels :

Budget autorisé année 2023
en €

Groupes fonctionnels

Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 102 013,00
Groupe Il : Déepenses de personnel 572 986,19
Groupe Il : Dépenses de structure 215103,98
CHARGES  Irtal général (1+11+11) 890 103,17
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 890 103,17
Groupe | : Produits de la tarification 856 606,52
Groupe |l : Autres produits d'exploitation 33 496,65
Groupe lll : Produits financiers et non encaissables 0,00
PRODUITS Total général (I+1+1) 890 103,17
Couverture excédents antérieurs 0,00
Autres reprises 0,00
Total des produits d'exploitation 890 103,17

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Le tarif 2023 est de 109,14 €.

A compter du 1*" janvier, le prix de journée applicable est de 109,14 €.

Le budget pour 'année 2023, d’'un montant de 856 606,52 €, est versé mensuellement
sous forme de dotation globale, déduction faite des produits de Ia tarification 2021 des
non alto séquanais : :

Dotation globale initiale : 856 606,52 €
Tarification 2021 des non alto séquanais : 29 788,52 €
Dotation globale versée : 826 818,00 €, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 68 901,50 €

Pour les structures d’accueil de jour (CAJ), les personnes bénéficient de 35 jours
d'absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
périodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire.

Au-dela de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiee, I'établissement peut facturer directement a la personne une contribution forfaitaire
s’élevant 4 15 euros par jour d’absence.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d’lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et-
Monsieur le Directeur général adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
contrdle de |égalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdla.Solidarités

- \ht/"
Accusé de réception r%i%; ¥ _n
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le i 't 7AH, Zlm

Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de 'action sociale et des familles,

Vu le Code de la Santé publique,

Vu le Code genéral des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu e reglement départemental d'aide sociale,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d’évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de |'Aide Sociale a I'Enfance pour

'année 2023,

Vu les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
© représenter I'établissement ou le service désigné ci-aprés a l'article 1,

Vu le rapport du cadre chargeé du contrile et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article 1: Le budget autorisé par groupes fonctionnels et le prix de journée applicable a
I'établissement désigné, ci-aprés, sont fixés comme suit :

OMEG AGE Gestion
FAM La Chartraine
20 rue Lafontaine
92160 ANTONY

Accusé de réception en préfecture
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023
en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 299 000,00
Groupe Il : Dépenses de personnel 1410 000,00
Groupe lll : Dépenses de structure 580 000,00
CHARGES I3 géneral (+1+1iT) 2 289 000,00
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 2 289 000,00
Groupe | : Produits de la tarification 2075 500,00
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 213 500,00
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00
PRODUITS Total général (I+1+lil) 2 289 000,00
Couverture excédents antérieurs 0,00
Autres reprises 0,00
Total des produits d'exploitation 2 289 000,00

Le tarif 2023 est de 179,96 €.

A compter du 1 janvier, le prix de journée applicable est de 179,96 €.

Article 2 : Pour les structures d’hébergement :

Les journées d’absence pour hospitalisation, au-deld des 72 premiéres heures, seront
facturées dans la limite de 60 jours, au prix de journée applicable minoré du forfait
hospitalier en vigueur.

Les journées d'absence pour convenance personnelle, au-dela des 72 premiéres heures,
seront facturées dans la limite de 35 jours, au prix de journée applicable minoré de deux
fois le minimum garanti en vigueur.

Article 3 : Pour les structures d'accueil de jour (CAJ), les personnes bénéficient de 35 jours
d'absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
périodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire, facturables a laide
sociale. :

Au-deld de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiée, I'établissement peut facturer directement a la personne une contribution forfaitaire
s'élevant a 15 euros par jour d'absence non facturé au Département.

Article 4 : Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d’lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Article 5 : Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur général adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
controle de legalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités

Accusé de réception en préfecture
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le i 't 7AH, Zlm

Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de 'action sociale et des familles,

Vu le Code de la Santé publique,

Vu le Code genéral des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu e reglement départemental d'aide sociale,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d’évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de |'Aide Sociale a I'Enfance pour

'année 2023,

Vu les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
© représenter I'établissement ou le service désigné ci-aprés a l'article 1,

Vu le rapport du cadre chargeé du contrile et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article 1: Le budget autorisé par groupes fonctionnels et le prix de journée applicable a
I'établissement désigné, ci-aprés, sont fixés comme suit :

OMEG AGE Gestion
FAM La Chartraine
20 rue Lafontaine
92160 ANTONY
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023
en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 299 000,00
Groupe Il : Dépenses de personnel 1410 000,00
Groupe lll : Dépenses de structure 580 000,00
CHARGES I3 géneral (+1+1iT) 2 289 000,00
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 2 289 000,00
Groupe | : Produits de la tarification 2075 500,00
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 213 500,00
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00
PRODUITS Total général (I+1+lil) 2 289 000,00
Couverture excédents antérieurs 0,00
Autres reprises 0,00
Total des produits d'exploitation 2 289 000,00

Le tarif 2023 est de 179,96 €.

A compter du 1 janvier, le prix de journée applicable est de 179,96 €.

Article 2 : Pour les structures d’hébergement :

Les journées d’absence pour hospitalisation, au-deld des 72 premiéres heures, seront
facturées dans la limite de 60 jours, au prix de journée applicable minoré du forfait
hospitalier en vigueur.

Les journées d'absence pour convenance personnelle, au-dela des 72 premiéres heures,
seront facturées dans la limite de 35 jours, au prix de journée applicable minoré de deux
fois le minimum garanti en vigueur.

Article 3 : Pour les structures d'accueil de jour (CAJ), les personnes bénéficient de 35 jours
d'absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
périodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire, facturables a laide
sociale. :

Au-deld de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiée, I'établissement peut facturer directement a la personne une contribution forfaitaire
s'élevant a 15 euros par jour d'absence non facturé au Département.

Article 4 : Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d’lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Article 5 : Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur général adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
controle de legalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le é l JAH 2023

Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de I'action sociale et des familles,
Vu le Code de la Santé publique,
Vu  le Code genéral des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale & 'Enfance pour
I'année 2023,

Vu les propositions budgetaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
représenter I'établissement ou le service désigné ci-aprés a l'article 1,

Vu le rapport du cadre chargé du contrble et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article 1 ; Le budget 2023 retenu par groupes fonctionnels, sur la base d’un taux d’activité de 100%
de la capacite autorisée, ainsi que le prix de journée applicable au service désigné, ci-
apres, sont fixés comme suit :

UNAPEI Hauts-de-Seine 92
SAVS Les Robinsons

7 square des Robinsons
92330 SCEAUX
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023

en€
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 15 254,46
Groupe Il : Dépenses de personnel 355 865,58
Groupe Il : Dépenses de structure 61 815,99
CHARGES [ 35tal général (1+11+l) | 432 936,03
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 432 936,03
Groupe | : Produits de la tarification 432 936,03
Groupe |l : Autres produits d'exploitation 0,00
Groupe Ill : Produits financiers et non encaissables 0,00
PRODUITS Total général (1+11+I11) ' 432 936,03
Couverture excédents antérieurs . 0,00
Autres reprises 0,00
Total des produits d'exploitation 432 936,03

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Article 6 :

Le tarif 2023 est de 29,65 €.

A compter du 1*" janvier, le prix de journée applicable' est de 29,65 €.

Le budget pour I'année 2023, d'un montant de 432 936,03 €, est versé rﬁensuellement
sous forme de dotation globale, déduction faite des produits de la tarification 2021 des
non alto séquanais :

Dotation globale initiale : 432 936,03 €
Tarification 2021 des non alto séquanais : 30 127,00 €
Dotation globale versée : 402 809,04 €, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 33 567,42 €

Aprés étude du rapport d'activité 2023 transmis pour le 30 avril 2024, si le taux
d'occupation prévu n'est pas réalisé, une fraction de la dotation versée pourra étre
récupéree.

Le SAVS doit facturer les départements compétents pour les éventuels usagers non alto-
sequanais sur la base du prix de journée notifié. Cette recette supplémentaire devra étre
imputée en produits du groupe 1. Ces produits de la tarification relatifs aux non alto
séquanais seront déduits de la dotation globale N+2.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur genéral adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
contréle de légalite et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
Le Directeur général adjoint

lidarites

Ressonsa
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Péle Solidarités

Vu
Vu
Vu

Vu

Vu

Vu

Nanterre, le _3 'ﬁ }Aﬂ EﬁZﬁ

Le Président du Conseil départemental

le Code de I'action sociale et des familles,

le Code de la Santé publique,

le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant 'objectif annuel
d'évolution des depenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agees, handicapees, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a 'Enfance pour
'année 2023,

les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
représenter I'établissement ou le service désigné ci-aprés a l'article 1,

le rapport du cadre chargé du contréle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article 1 : Le budget 2023 retenu par groupes fonctionnels, sur la base d'un taux d’activité de 100%

de la capacité autorisée, ainsi que le prix de journée applicable au service désigné, ci-
apres, sont fixés comme suit :

UNAPEI Hauts-de-Seine 92
SAVS de Suresnes

3 av Gustave Stresemann
92150 SURESNES
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023
en€
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante | 13 241,23
Groupe Il : Dépenses de personnel 341 032,88
Groupe Ill : Dépenses de structure 51 296,01
CHARGES  I3ial général (1+11+11) 405 570,12
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des depenses d'exploitation 405 570,12
Groupe | : Produits de la tarification 405 570,12
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 0,00
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00
PRODUITS Total général (I+11+l11) 405 570,12
Couverture excédents antérieurs ’ 0,00
Autres reprises . 0,00
Total des produits d'exploitation _ 405 570,12

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Article 6 :

Le tarif 2023 est de 27,78 €.

A compter du 1% janvier, le prix de journée applicable est de 27,78 €.

Le budget pour I'année 2023, d’'un montant de 405 570,12 €, est versé mensuellement
sous forme de dotation globale, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 33 797,51 €

Aprés étude du rapport d'activité 2023 transmis pour le 30 avril 2024, si le taux
d’occupation prévu n'est pas realisé, une fraction de la dotation versée pourra étre
récuperée.

Le SAVS doit facturer les départements compétents pour les éventuels usagers non alto-
séquanais sur la base du prix de journée notifié. Cette recette supplémentaire devra étre
imputée en produits du groupe 1. Ces produits de la tarification relatifs aux non alto
séquanais seront déduits de la dotation globale N+2.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur général adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,-
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
contréle de légalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre,le  {} & FEY. 2023

Pdle Solidarités

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Le Président du Conseil départemental

le Code de I'action sociale et des familles,

le Code de la Santé publique,

le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

la délibération de. .lAssemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de |'Aide Sociale a 'Enfance pour
Fannée 2023,

le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM) signé avec Fondation Perce neige, prenant
effet le 01/01/2022,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE
Article 1 : Cet arrété annule et remplace l'arrété n°® 092-229200506-20230119-PH-19-01-2023A-AR
du 19/01/2023.
Article 2 : Conformément au CPOM susvisé, [l'allocation de ressources 2023 accordée a

I'établissement désigné, ci-aprés :
Fondation Perce neige
FV et CAJ Perce-Neige
1/3 rue Anatole France
92310 SEVRES

Est la suivante : 352 617,76 €.

Le tarif 2023 est de 100,18 €.

A compter du 1* janvier, le prix de journée applicable est de 100,18 €.

Article 3 : L'allocation de ressources arrétée pour I'année 2023, est versée mensuellement sous

forme de dotation globale, déduction faite des produits de la tarification 2021 des non
alto séquanais :

Dotation globale initiale :352 617,76 €
Tarification 2021 des non alto séquanais : 52 885,96 €
Dotation globale versée : 299 731,80 €, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 24 977,65 €

Accusé de réception en préfecture
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Article 4 :

Article 5 :

Article 6 :

Pour les structures d'accueil de jour (CAJ), les personnes bénéficient de 35 jours
d’absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
periodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire.

Au-dela de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiée, 'établissement peut facturer directement a la personne une contribution forfaitaire
s’élevant a 15 euros par jour d’absence.

Le present arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d’lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le  Directeur général des services du Département des
Hauts-de-Seine et Monsieur le Directeur général adjoint Responsable du Péle Solidarités
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
transmis au contréle de légalité et publié au Recueil des actes administratifs du
Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Poéle Solidarités

:J? - A~
— /

Jean-Michel Rapinat
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

2 4 L. Sado
Nanterre,le O A - © 7v- XASTVE

Le Président du Conseil départemental

Vu  le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code de la Santé publique,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu le reglement départemental d'aide sociale,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour

'année 2023,

Vu le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens (CPOM) signé avec Fondation Les Amis de I'Atelier,
prenant effet le 01/01/2022,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article 1 : Cet arrété annule et remplace l'arrété n°092-229200506-20230113-PH-13-01-2023T-AR
du 13 janvier 2023.
Article 2 : Conformément au CPOM susvisé, l'allocation de ressources 2023 accordée au(x)

etablissement(s) et/ou service(s) désigné(s), ci-aprés :

Fondation Les Amis de I'Atelier
Foyer de vie Les Lierres

81 rue Raymond Ridel

92250 LA GARENNE COLOMBES

Est la suivante : 1 996 479,33 €.
Les tarifs 2023 sont de 188,70 € pour l'internat et de 102,43 € pour I'externat.

A compter du 1* janvier, les prix de journées applicables sont de 188,70 € pour linternat et de 102,43 €
pour I'externat.

Article 3 : L’allocation de ressources de P'externat (CAJ ou CITL) arrétée pour I'année 2023 a
hauteur de 223 605,60 €, est versée mensuellement sous forme de dotation globale,
selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 18 633,80 €
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Article 4 :

Article 5 :

Article 6 :

Article 7 :

Pour les structures d’hébergement :

Les journées d’absence pour hospitalisation, au-dela des 72 premiéres heures, seront
facturées dans la limite de 60 jours, au prix de journée applicable minoré du forfait
hospitalier en vigueur.

Les journées d'absence pour convenance personnelle, au-dela des 72 premiéres heures,
seront facturées dans.la limite de 35 jours, au prix de journée applicable minoré de deux
fois le minimum garanti en vigueur.

Pour les structures d'accueil de jour (CAJ), les personnes bénéficient de 35 jours
d'absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
périodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire.

Au-dela de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiée, I'établissement peut facturer directement a la personne une contribution
forfaitaire s'élevant & 15 euros par jour d’absence. .
Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis 1 Place du Palais Royaf
75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur général adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
contrdle de légalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités

Jean-Michel Rapinat
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LE DEPARTEMENT

Pdle Solidarités

Nanterre, le A4 o4 - oL 5

Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu - le Code de la Santé publique,

Vu  le Code géneral des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu le reglement departemental d'aide sociale,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale & I'Enfance pour
'année 2023,

Vu le contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens (CPOM) signé avec Association Les papillons Blancs
de la Colline, prenant effet le 01/01/2023,

Sur proposition du Directeur général des services,

Article 1 :

Article 2 :

ARRETE

Cet arrété annule et remplace l'arrété n°092-229200506-20230113-PH-13-01-2023V-AR
du 13 janvier 2023.

Conformément au CPOM susvisé, l'allocation de ressources 2023 accordée au(x)
établissement(s) et/ou service(s) désigné(s), ci-aprés :

Association Les papillons Blancs de la Colline
Foyer de Vie La Villa du Parc
7 rue Joseph Lambert
92210 ST CLOUD
Est la suivante : 2 571 929,34 €.

Les tarifs 2023 sont de 182,80 € pour l'internat et de 85,51 € pour I'externat.

A compter du 1% janvier, les prix de journées applicables sont de 182,80 € pour 'internat et de 85,51 €

pour I'externat.

Article 3 :

Le budget de l'externat (CAJ ou CITL) arrétée pour l'année 2023 & hauteur de
130 654,08 €, est versée mensuellement sous forme de dotation globale, déduction faite
des produits de la tarification 2021 des non alto séquanais :

Dotation globale initiale : 130 654,07 €

Tarification 2021 des non alto séquanais : 19 195,07 €

Dotation globale versée : 111 459,00 €, selon les modalités suivantes :
janvier a décembre 2023 : 9 288,25 €

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230201-PH-01-02-2023K-AR
Date de télétransmission : 01/02/2023

Date de réception préfecture : 01/02/2023

RAA 2023-03 - page n° 226



Article 4 :

Article 5 :

Article 6 :

Article 7 :

Pour les structures d'hébergement :

Les journées d'absence pour hospitalisation, au-dela des 72 premiéres heures, seront
facturées dans la limite de 60 jours, au prix de journée applicable minoré du forfait
hospitalier en vigueur.

Les journées d'absence pour convenance personnelle, au-dela des 72 premiéres heures,
seront facturées dans la limite de 35 jours, au prix de journée applicable minoré de deux
fois le minimum garanti en vigueur.

Pour les structures d'accueil de jour (CAJ), les personnes bénéficient de 35 jours
d'absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
périodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire.

Au-dela de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiee, I'établissement peut facturer directement a la personne une contribution
forfaitaire s’élevant a 15 euros par jour d’absence.

Le present arréte est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur général adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,
chacun en ce. qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
contrdle de légalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités
[ =mvact

Jean-Michel Rapinat —
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Pédle Solidarités

Nanterre, le “ '3 i Jﬂ!ﬂ 2&23

Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code de la Santé publique,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d’évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des

personnes agees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de 'Aide Sociale & I'Enfance pour
'année 2023, ’

Vu les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité &
représenter ['établissement ou le service désigné ci-aprés a l'article 1,

Vu le rapport du cadre chargé du contrdle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article 1 : Le budget 2023 retenu par groupes fonctionnels, ainsi que le prix de journée applicable a
I'établissement désigné, ci-apres, sont fixés comme suit :

UNAPEI| Hauts-de-Seine 92
CAJ de Sceaux

7 square des Robinsons
92330 SCEAUX
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023
en€
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 55 224,42
Groupe Il : Dépenses de personnel 371 673,33
Groupe IIl : Dépenses de structure 58 633,16
CHARGES v tal géneral (1114110 485 530,90
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 485 530,90
Groupe | : Produits de la tarification 461 290,90
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 24 240,00
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00
PRODUITS Total général (I+II+1l) 485 530,90
Couverture excédents antérieurs 0,00
Autres reprises 0,00
Total des produits d'exploitation 485 530,90

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Le tarif 2023 est de 100,63 €.

A compter du 1" janvier, le prix de journée applicable est de 100,63 €.

Le budget pour 'année 2023, d'un montant de 461 290,90 €, est versé mensuellement
sous forme de dotation globale, déduction faite des produits de la tarification 2021 des
non alto sequanais :

Dotation globale initiale : 461 290,90 €
Tarification 2021 des non alto séquanais : 82 255,41 €
Dotation globale versée : 379 035,48 €, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 31 586,29 €

Pour les structures d'accueil de jour (CAJ), les personnes bénéficient de 35 jours
d’'absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
périodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire.

Au-dela de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiée, I'etablissement peut facturer directement a la personne une contribution forfaitaire
s'élevant a 15 euros par jour d’absence.

Le present arrété est susceptible de recours dans le délai franc d'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur genéral adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
contrdle de légalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pg olidarités
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre,r le 1 ‘ m“ ?WB

Le Président du Conseil départemental

Vu  le Code de l'action sociale et des familles,

Vu le Code de la Santé publique,

Vu le Code general des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d’évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des

personnes agees, handicapees, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour
I'année 2023,

Vu les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
représenter |'établissement ou le service désigné ci-aprés a I'article 1,

Vu le rapport du cadre chargé du contrdle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article 1 : Le budget 2023 retenu par groupes fonctionnels, ainsi que le prix de journée apphcable a
I'etablissement désigné, ci-aprés, sont fixés comme suit :

UNAPEI Hauts-de-Seine 92

CAJ Jean-Claude Richard

57 a 59 rue du Chemin Vert

92100 BOULOGNE BILLANCOURT
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023
en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 68 895,17
Groupe Il : Dépenses de personnel 409 311,57
Groupe Il : Dépenses de structure 130 896,41
CHARGES 3oiar général (+il+) 609 103,15
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 609 103,15
Groupe | :  Produits de |a tarification 574 477,32
Groupe |l : Autres produits d'exploitation 34 625,83
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00
PRODUITS Total général (I+11+1Il) 609 103,15
Couverture excédents antérieurs 0,00
Autres reprises 0,00
Total des produits d'exploitation 609 103,15

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Le tarif 2023 est de 87,73 €.

A compter du 1* janvier, le prix de journée applicable est de 87,73 €.

Le budget pour 'année 2023, d'un montant de 574 477,32 €, est versé mensuellement
sous forme de dotation globale, déduction faite des produits de la tarification 2021 des
non alto sequanais :

Dotation globale initiale : 574 477,32 €
Tarification 2021 des non alto séquanais : 89 235,36 €
Dotation globale versée : 485 241,96 €, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 40 436,83 €

Pour les structures d'accueil de jour (CAJ), les personnes bénéficient de 35 jours
d'absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
périodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire.

Au-deld de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiée, I'établissement peut facturer directement a la personne une contribution forfaitaire
s'élevant a 15 euros par jour d’absence.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d’lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur général adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
contrble de legalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par delégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités

e
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le § 1 N, 2&23

Le Président du Conseil départemental

Vu  le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code de la Santé publique,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu la délibération de I'Assembiée departementale du 16 décembre 2022 fixant lobjectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des

personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a 'Enfance pour
Fannée 2023,

Vu les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
representer I'établissement ou le service désigné ci-aprés a l'article 1,

Vu le rapport du cadre chargé du contrdle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article 1 : Le budget 2023 retenu par groupes fonctionnels, ainsi que le prix de journée applicable a
I'etablissement désigné, ci-aprés, sont fixés comme suit :

UNAPEI| Hauts-de-Seine 92
CAJ Jeany

61 bis rue Perier

92120 MONTROUGE
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Les charges et les produits prévisionnels ;

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023
en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 34 355,98
Groupe |l : Dépenses de personnel 276 519,72
Groupe |l : Dépenses de structure ’ 45 455,06
CHARGES  I3tar géneral (1+II+1i) 356 330,76
Couverture déficits antérieurs _ 0,00
Total des dépenses d'exploitation 356 330,76
Groupe | . Produits de la tarification 340716,16
Groupe |l : Autres produits d'exploitation : 15 614,60
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables ’ 0,00
PRODUITS Total général (I+l1+I1l) 356 330,76
Couverture excédents antérieurs 0,00
Autres reprises 0,00
Total des produits d'exploitation 356 330,76

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Le tarif 2023 est de 104,07 €.

A compter du 1" janvier, le prix de journée applicable est de 104,07 €.

Le budget pour 'année 2023, d’'un montant de 340 716,16 €, est versé mensuellement
sous forme de dotation globale, déduction faite des produits de la tarification 2021 des
non alto séquanais :

Dotation globale initiale :"340 716,16 €
Tarification 2021 des non alto séquanais : 20 093,90 €
Dotation globale versée : 320 622,24 €, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 26 718,52 €

Pour les structures d'accueil de jour (CAJ), les personnes bénéficient de 35 jours
d'absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
périodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire.

Au-dela de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiee, I'établissement peut facturer directement a la personne une contribution forfaitaire
s'élevant a 15 euros par jour d'absence.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur général adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
contrdle de légalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le g 1 JA“ EQZ.E

Le Président du Conseil départemental

Vu  le Code de l'action sociale et des familles,

Vu le Code de la Santé publique,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu  la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant l'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des
personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de l'Aide Sociale a 'Enfance pour

I'année 2023,

Vu les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
representer I'établissement ou le service désigné ci-aprés a l'article 1,

Vu le rapport du cadre chargé du contréle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article1: = Le budget 2023 retenu par groupes fonctionnels, ainsi que le prix de journée applicable a
I'établissement désigné, ci-apres, sont fixés comme suit :

UNAPEI Hauts-de-Seine 92

CAJ Madeleine Vinet

13 & 15 Sente de la Pyramide
92100 BOULOGNE BILLANCOURT
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023
‘ en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 50 311,00
Groupe Il : Dépenses de personnel 692 446,93
Groupe Il : Dépenses de structure 66 336,52
CHARGES I3l général (1+11+11D) 809 094 45
Couverture déficits antérieurs 0,00] -
Total des dépenses d'exploitation 809 094,45
Groupe | : Produits de la tarification 756 680,45
Groupe |l : Autres produits d'exploitation 52 414,00
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00
PRODUITS Total général (I-+l1+lIl) 809 094,45
Couverture excedents antérieurs 0,00
Autres reprises 0,00
Total des produits d'exploitation 809 094,45

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Le tarif 2023 est de 77,05 €.

A compter du 1% janvier, |le prix de journée applicable est de 77,05 €.

Le budget pour 'année 2023, d'un montaht de 756 680,45 €, est versé mensuellement
sous forme de dotation globale, déduction faite des produits de la tarification 2021 des
non alto séguanais :

Dotation globale initiale : 756 680,45 €
Tarification 2021 des non alto séquanais : 103 238,40 €
Dotation globale versee : 653 442,00 €, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 54 453,50 €

Pour les structures d'accueil de jour (CAJ), les personnes benéficient de 35 jours
d'absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
périodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire.

Au-dela de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiée, I'etablissement peut facturer directement a la personne une contribution forfaitaire
s'élevant a 15 euros par jour d’absence.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur général adjoint Responsable du Péle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
contrdle de legalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation

Le Directeur général adjoint

Responsable lidarités
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le 3 i JAN. md

Le Président du Conseil départemental

Vu  le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code de la Santé publique,

Vu  le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu  la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
" d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des

personnes agées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a 'Enfance pour
lannée 2023,

Vu les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
representer 'établissement ou le service désigné ci-aprés a l'article 1,

Vu le rapport du cadre chargé du contréle et suivi des etabhssements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article 1: Le budget 2023 retenu par groupes fonctionnels, ainsi que le prix de journée appllcable a
I'établissement désigné, ci-apres, sont fixés comme suit :

UNAPEI Hauts-de-Seine 92
CAJ de Neuilly

15 rue des Poissonniers
92200 NEUILLY SUR SEINE

Accusé de réception en préfecture
092-229200506-20230201-PH-01-02-2023E-AR
Date de télétransmission : 01/02/2023

Date de réception préfecture : 01/02/2023

RAA 2023-03 - page n° 236



Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023

en€

Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 71 479,14

Groupe Il : Dépenses de personnel 624 746,28

‘ Groupe Il : Dépenses de structure 168 040,08
CHARGES 15l général (1+11+1IN) 864 265,50
Couverture déficits antérieurs 0,00

Total des dépenses d'exploitation 864 265,50

Groupe | : Produits de |a tarification 831 621,29

Groupe |l : Autres produits d'exploitation 32 644,21

Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00

PRODUITS Total général (I+11+111) 864 265,50
Couverture excédents antérieurs 0,00

Autres reprises 0,00

Total des produits d'exploitation 864 265,50

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Le tarif 2023 est de 90,06 €.

A compter du 1¢ janvier, le prix de journée applicable est de 90,06 €.

Le budget pour F'année 2023, d’'un montant de 831 621,29 €, est versé mensuellement
sous forme de dotation globale, déduction faite des produits de la tarification 2021 des
non alto séquanais :

Dotation globale initiale : 831 621,29 €

Tarification 2021 des non alto séquanais : 78 667,49 €
Dotation globale versée ; 752 953,80 €, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 62 746,15 €

. Pour les structures d'accueil de jour (CAJ), les personnes bénéficient de 35 jours

d'absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
périodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire.

Au-dela de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiée, I'établissement peut facturer directement & la personne une contribution forfaitaire
s'élevant a 15 euros par jour d'absence.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d’lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur général adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
controle de légalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation

Le Directeur géneral adjoint

Responsable du Pdle Solidarités
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hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT

Nanterre, le 3 \ 'w‘“‘ mz

Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de I'action sociale et des familles,,

Vu le Code de la Santé publique,

Vu  le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d'évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des

personnes ageées, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Sociale a I'Enfance pour
'année 2023,

Vu les propositions budgetaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
representer I'établissement ou le service désigné ci-aprés a l'article 1,

Vu  le rapport du cadre chargé du contrdle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article 1 : Le budget 2023 retenu par groupes fonctionnels, ainsi que le prix de journée applicable a
I'etablissement désigné, ci-apres, sont fixés comme suit :

UNAPEI Hauts-de-Seine 92

CAJ Résidence de I'Avenir

17 rue de I'Avenir

92260 FONTENAY AUX ROSES
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023
en €
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 67 947,86
Groupe |l : Dépenses de personnel 610 842,06
Groupe Ill ;: Dépenses de structure 97 873,01
CHARGES Iyl général (+11+1) _ 776 662,92
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation : 776 662,92
Groupe | : Produits de la tarification | 734 617,53
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 40 400,00
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 1 645,39
PRODUITS Total général (I+li+l11) 776 662,92
Couverture excédents antérieurs 0,00
Autres reprises 0,00
Total des produits d'exploitation 776 662,92

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Le tarif 2023 est de 96,14 €.

A compter du 1% janvier, le prix de journée applicable est de 96,14 €.

Le budget pour I'année 2023, d’'un montant de 734 617,53 €, est versé mensuellement
sous forme de dotation globale, déduction faite des produits de la tarification 2021 des
non alto séquanais :

Dotation globale initiale : 734 617,53 €
Tarification 2021 des non alto séquanais : 218 766,00 €
Dotation globale versée : 515 851,56 €, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 42 987,63 €

Pour les structures d’accueil de jour (CAJ), les personnes bénéficient de 35 jours
d'absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
periodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire.

Au-dela de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiee, I'établissement peut facturer directement a la personne une contribution forfaitaire
s'élevant a 15 euros par jour d'absence.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d’'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale .d'lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01,

Monsieur le Directeur général des services du Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur genéral adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
contréle de légalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

esponsable du Pol
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LE DEPARTEMENT

Nanterre, le 3 1 JAN, 2023

Le Président du Conseil départemental

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code de |la Santé publique,

Vu le Code genéral des collectivités territoriales, e.t notamment ses articles L. 3411-1 et suivants,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 fixant I'objectif annuel
d’évolution des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux, accueillant des

personnes &gees, handicapées, des mineurs et jeunes majeurs de I'Aide Saciale a I'Enfance pour
I'année 2023,

Vu les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a
représenter I'établissement ou le service désigné ci-apres a l'article 1,

Vu e rapport du cadre chargé du contrdle et suivi des établissements et services sociaux et médico-
sociaux,

Sur proposition du Directeur général des services,

ARRETE

Article 1: Le budget 2023 retenu par groupes fonctionnels, ainsi que le prix de journée applicable a
I'établissement désigné, ci-aprés, sont fixés comme suit :

UNAPEI| Hauts-de-Seine 92
CAJ de Vanves

21 bis rue Aristide Briand
92170 VANVES
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Les charges et les produits prévisionnels :

Groupes fonctionnels Budget autorisé année 2023

en€
Groupe | : Dépenses d'exploitation courante 60 871,93
Groupe Il : Dépenses de personnel 347 033,38
Groupe Il : Dépenses de structure 179 101,45
CHARGES ol général (+1I+1M) 587 006,76
Couverture déficits antérieurs 0,00
Total des dépenses d'exploitation 587 006,76
Groupe | : Produits de la tarification 560 554,86
Groupe Il : Autres produits d'exploitation 26 451,90
Groupe Il : Produits financiers et non encaissables 0,00
PRODUITS Total général (I+11+l11) 587 006,76
Couverture excédents antérieurs . 0,00
Autres reprises . 0,00
Total des produits d'exploitation 587 006,76

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Le tarif 2023 est de 107,02 €.

A compter du 1°" janvier, le prix de journée applicable est de 107,02 €.

Le budget pour I'année 2023, d'un montant de 560 554,86 €, est versé mensuellement
sous forme de dotation globale, déduction faite des produits de la tarification 2021 des
non alto séquanais : -

Dotation globale initiale : 560 554,86 €
Tarification 2021 des non alto séquanais : 156 599,10 €
Dotation globale versée : 403 955,76 €, selon les modalités suivantes :

janvier a décembre 2023 : 33 662,98 €

Pour les structures d'accueil de jour (CAJ), les personnes bénéficient de 35 jours
d'absence pour convenance personnelle, par année civile, hors week-end, incluant les
periodes de fermeture, au prorata de la fréquentation hebdomadaire.

Au-dela de ces 35 jours, proratisés le cas échéant, pour toute absence hors maladie
justifiée, I'etablissement peut facturer directement a la personne une contribution forfaitaire
s’élevant a 15 euros par jour d'absence.

Le présent arrété est susceptible de recours dans le délai franc d'un mois suivant sa
notification ou sa publication et doit étre adressé au secrétariat du Tribunal interrégional
de la tarification sanitaire et sociale d'lle-de-France sis 1 Place du Palais Royal,
75100 Paris Cedex 01.

Monsieur le Directeur genéral des services du-Département des Hauts-de-Seine et
Monsieur le Directeur général adjoint Responsable du Pdle Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
contrdle de |égalité et publié au Recueil des actes administratifs du Département.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Le Directeur général adjoint

Responsable du Pdle Solidarités
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